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Dagmik sanayiler ‘islah’ olacak

Ve

v Organize Sanayi Bolgeleri ile ilgili yeni Uygulama Yonetmeligi
I e devreye girdi. Buna gore, daginik sanayi alanlar ‘Islah OSB
kimligi’ statusune kavustu

rganize Sanayi Bolgeleri
Uygulama  Yonetmeligin-
de Degisiklik Yapilmasina

Dair Yonetmelik Resmi Gazete’de
yaymmlanarak yiirtirliige girdi. Yeni
yonetmelik hakkinda agiklama yapan
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani
Nihat Ergiin, organize sanayi bolge-
lerinin i¢inde yer almayan, belediye-
ler ya da valilikler kontroliinde, meri
plana gore yapilagarak kendiliginden

OSB Uygulama
Yonetmeligi’nde
degisiklik

SB’lerde olagan ve olaganiistii
Otoplantllar arasinda 6 aydan az

bir stire olmasi halinde olaga-
niistii toplanti ¢agrisinda, yalnizca giin-
demle ilgili bilgi ve belgeler gonderile-
cek. Diger bir degisiklikle OSB icinde
kiiciik imalat ve tamirat, ticaret, egitim
ve saglik hizmet alanlarinda katilimc1
vasfina sahip ve miistakil bir parselde
faaliyet yiiriiten gercek ya da tiizel ki-
siler genel kurulda temsilci olarak yer
alabilecek. Bu parsellerde birden ¢ok
isletme bulunmasi halinde, bu islet-
meler kendi aralarindan sececekleri bir
temsilci ile genel kurulda temsil edile-
cek. Miistakil parsel biiyiikliigii 3000
metrekareden kiiciik olamayacak.

OSB Ust Kurulusu secimi

Organize Sanayi Bolgeleri Ust Kuru-
lusu (OSBUK) Yonetim kurulu, genel
kurulun OSB Ust Kurulusu iiyeleri arasm-
dan sececegi 11 asil ve 11 yedek tiyeden
olusacak. Yonetim kurulu asil ve yedek
iiyelerinin her biri farkli OSB’lerden segi-
lecek. OSB Ust Kurulus temsilcisi vasfini
tagimadiklart halde segilenlerle sonradan
kaybedenlerin iiyelikleri kendiliginden
sona erecek. Yonetim kurulu yapacag ilk
toplantida, kendi i¢inden bir bagkan ve iki
baskan yardimcisi sececek. Baskan, gore-
vi baginda bulunmadig; siirelerde yardim-
cilarindan birini vekil tayin edecek.

olugmus sanayi alanlarinin da bulun-
duguna dikkati ¢ekti.

Ergiin, bu alanlarda yer alan tesis-
lerin, ortak altyap1 tesisleri kurma
ve igletme gibi avantajlardan yoksun
olduklarint kaydetti. Yapilan kanuni
diizenlemeye gore, gercek ve tiizel
kisilerin 12 Nisan 2012 tarihine ka-
dar bagvurularini valiliklere yapmala-
11 gerektigini hatirlatan Ergiin, sehir-
lerde kurulacak olan komisyonlarin,

bu bagvurular1 degerlendirecegini,
talep edilen alan, altyap1 ve yonetim
beraberliginin  saglanabilecegi bir
biitiinliige sahip olunmasi halinde,
Islah OSB kimliginin kazanilacagini
bildirdi. Ergiin, 1slah OSB’lerin, be-
lirli bir takvim i¢inde 1slah sartlarimi
yerine getirmeleri durumunda OSB
kimliklerini koruyacagini soyledi.

Yeni yatirim gelecek

Bakan Ergiin, yayimlanan yonetme-
likle 1slah OSB’ler i¢in aranan bagvu-
runun hangi kosullarda yapilacagi ve
degerlendirme siirecinin esaslarina
aciklik getirildigini de soyledi. Ergiin,
“Islah OSB’ler, organize sanayi bol-
gelerinin yararlandig1 her tiirlii tegvik
ve kolayliktan yararlanabileceklerdir.
Yayimlanan yonetmelikle, daginik
sanayi alanlari 1slah OSB kimligi ka-
zanacak. Diizenleme ile bu alanlarin
yeni yatirimlar ¢gekmesi ve daha fazla
istihdam olusturmasi1 miimkiin olabi-
lecek” dedi.

sgEMnasEl | TicareT

10,9 - 12,9 Kalite Ozel Siparis Civatalar

1888 windan beri 1300'den fazla cesidi banndiran yerfi ve ithal
malzerme stoklanmiz ve Gzel siparis imalatianmizlia
kalitell civatalar, samuriar va diger baglant elemanian ticaret
konusunda hizmet vermekteyiz.
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Kumelenmeye ara¢ motivasyonu

\- Ekonomi Bakami Zafer
Caglayan ile AB Bakani
Egemen Bagis'in katiimiyla
gergeklestirilen “"KOBI
isbirligi ve Kiimelenme
Projesi”nin acilisi, Hilton
Otel'de diizenlenen torenle
gerceklestirildi.

konomi Bakani1 Caglayan burada
Eyaptlgl konugmada, firmalarin

uluslararas1 rekabet giiclerinin
artirlmasini hedefleyen “KOBI Igbirligi
ve Kiimelenme Projesi’nin stirdiiriilebi-
lir ihracat trendinin devam etmesi i¢in
atilan adimlardan bir tanesi oldugunu
belirterek, Cumhuriyet’in 100. yilinda,
2023 yilinda diinyanin ilk 10 ekonomi-
sinden biri olmay1 ve ihracat odakl tire-
tim yapisi ile yillik ihracatr 500 milyar
dolar seviyesine getirmeyi hedefledikle-
rini belirtti.

Konugmasinda 6zel sektoriin 6nemi-
ni vurgulayan Caglayan, “Tiirkiye yeni
donemde, 6zellikle rekabetin son derece
acimasiz hale geldigi ve bir iilkede ¢1-
kan konut piyasasindaki sikintinm tiim
diinyay1 darmadagin ettigi bir ortamda;
hem biiyiiyeceksiniz, hem ayakta dura-

Bakan Caglayan konusmasinin ardindan, proje kapsaminda bes hedef il olarak belir-
lenen Corum, Samsun, Trabzon, Kahramanmaras ve Gaziantep'in Ticaret ve Sanayi
Odalar1 Baskanlarina, tedarik ihalesi alinan araglarin anahtarlarini teslim etti.

caksimiz, hem geliseceksiniz... Bunlarin
hepsini yapmak i¢in degisime ihtiyac
var. Ozellikle kiiresel krizin yeniden
giindemde oldugu bir ortamda Tiirk 6zel
sektoriinlin gerek iiretim yapisinin, ge-
rek pazarlama yapisinin, gerek ihracat
odakli ¢aligma siteminin tamamen de-
gismesi gerekiyor” dedi. Ozel sektore
hareket kabiliyeti alanin1 verecek her
tiirlii imkanin saglanmasmin AKP hii-
kiimetlerinin temel felsefesi oldugunu
vurgulayan Caglayan, “Bu saatten son-
ra kalkip artik devlet, hiikiimet olarak
kibrit tiretecek, pil tiretecek donemleri

geride biraktifimiz ¢ok net ortaya ¢ik-
mustir. Tiirkiye ne zaman ki 6zel sektor
marifetiyle biiyiime stratejisi izlemis, ne
zaman ki uluslararas: iiretim yapmak,
rekabet etmek zorunda oldugunu belirle-
mis, Tiirkiye’nin ondan sonra iki yakasi
bir araya gelmeye baglamistir. Devletin
her tiirlii ekonomik alanin i¢ine girmis
oldugu bir durumdan kegke Tiirkiye bu
8-9 yil i¢inde degil, 25, 30 y1l dnce ¢i-
kabilseydi. Devlet kendi 6zel sektoriine
karg1 haksiz rekabet ortami i¢inde olma-
saydi ve 6zel sektoriimiiz diinyada reka-
bet etmenin ne oldugunu daha 6nce kav-

rasaydi. Yiiksek katma degerli iiretim
yapmak zorunda oldugunu keske daha
once bilseydi. Bu keskeleri o zaman di-
yen ama bugiin icraatin i¢inde olan biri
olarak artik bu ortam tamamen saglan-
mistir” dedi.

Kiimelenmenin ise Tiirkiye'nin ciddi
zaman kaybetmis oldugu bir konu oldu-
gunu sdyleyen Caglayan, kiimelenmenin
sadece ayni sektorde yer alan firmalarm
bir araya gelmeleri olmadigini, kiime-
lenmenin degisimi yakalamak, rekabet
giictinti arttirmak i¢in kolaylastiric ve
altyapr gii¢lendirici tedbirleri alinmasi-
nin da bir yolu oldugunu ifade etti. Cag-
layan, rekabetin bu acimasiz kurallar
cergevesi icinde KOBI’lerin kiimelen-
mesinin 6nemine isaret ederek, projeye
vurgu yapti. Bugiin yapilan ¢alismanin
Tiirkiye’nin hem bolgesel, hem uluslara-
ras1 rekabetin giiciiniin iyi tesis edilmesi
ve 500 milyar dolar ihracat hedefinin,
2023 yilinda 2 trilyon dolardan fazla bir
milli gelir hedefinin alt yapisini olustur-
dugunu belirtti. Caglayan Ilk etapta Co-
rum, Samsun, Trabzon, Kahramanmarag
ve Gaziantep olmak iizere 5 hedef il be-
lirlenen “KOBI Isbirligi ve Kiimelenme
Projesi”yle uluslararasi pazarda stratejik
hedeflerle rekabet edebilen, siirdiiriilebi-
lir ihracat yapabilen firmalar i¢in bolge-
leraras1 KOBI igbirliklerinin kiimelenme
anlayigiyla gelistirilmesini hedefledikle-
rinin altini ¢izdi.

"Ankaramin Yenilenebilir enerji kapasitesi yetersiz'

\ Ankara Sanayi Odasi'nin
hazirladig, “Ankara’da
Yenilenebilir Enerji
Konusunda Kiimelenme
Analizi” projesine gore,
Ankara’da riizgar, giines
ve jeotermal enerjiyi
kullanarak biiyiik

miktarda elektrik enerjisi
iiretilemeyecegi belirlendi.

nkara Sanayi Odas,
“Ankara’da Yenilenebilir
Enerji Konusunda Kiime-

lenme Analizi” isimli bir proje ger-
ceklestirdi. S6z konusu proje kapsa-
minda bir kitap¢ik hazirlayan Oda,
projede Ankara’nin giines, riizgar ve
jeotermal enerji potansiyelinin belir-
lenmesi, sektorde caligabilecek fir-
malarin tespit edilmesini hedef aldi.
Hazirlanan kitapgikta Tiirkiye nin
petrolde disa bagimlilig1 yiizde 94,
dogalgazda diga bagimlilig1 ise yiizde
97 olarak verildi. Tiirkiye’nin fosil
enerji acisindan diga bagimli oldugu-
nun belirtildigi raporda, Tiirkiye nin

A\NKARA SANAYI ODAS

petrol ve dogalgaz ithalati i¢in fiyat-
lardaki gelismelere gore yilda 35 ile
50 milyar dolar arasinda bir 6deme
yaptig1 ifade edildi.

Ankara giines enerjisi
iiretiminde Almanya’dan
daha avantajh

Tiirkiye’de toplam yillik ortalama
glineslenme  siiresinin  metrekarede
2 bin 640 saat oldugunun belirtildigi
projede, ortalama toplam 1ginim sid-
detinin metrekarede bin 311 kWh/yil
oldugu ifade edildi. Proje kapsaminda
hazirlanan kitapg¢ikta, bu miktarin 779
bin 452 km?2’lik yiizol¢iimiiyle tiim

Tiirkiye icin 1.021.861.572.000.000
kWh/y1l kadar oldugu belirtildi. Bu
say1 Tiirkiye’de kisi bagina diisen gii-
nes enerjisi miktarinin yaklagsik olarak
14 milyon kWh oldugunu gosterirken,
bu sayi Tiirkiye’de kisi bagina yilik tii-
ketim miktar1 olan 2 bin 700 kWh’lik
elektrik enerjisinin 5 bin katindan
daha fazla.

Projede, Ankara bolgesinin giines
enerjisi tiretimi acisindan giiney bolgele-
rine nazaran daha zayif durumda oldugu
belirtildi. Bu durumun giines enerji sant-
ralleri kurulmasi yoniinden olumsuz ol-
makla birlikte “Toplam Radrasyon, “Gii-
neslenme siiresi”’ ve “Difiiz Radrasyon”
degerlerinin, giines enerjisinden yogun
bir sekilde enerji tireten ve 6nemli yati-
rimlar yapan Almanya ile kiyaslandigmn-
da ¢ok daha avantajli durumda oldugu
ifade edildi.

Ankara riizgarda da zayif

Ankara’nin riizgar enerji potansiye-
linin MW smif1 riizgér tiirbini santral-
leri kurulmasma elverigli olmadigmin
belirtildigi kitapcikta, bu nedenle bol-
gede riizgar enerjisinden istifade ede-
bilecek uygun alanin, lisansiz iiretim
yapilabilecek olan 500 kw’a kadar olan
yatirimlar oldugu ifade edildi.

Jeotermal enerjide ise termal tu-
rizm ve balneoloji uygulamalarinin
Haymana’da mevcut oldugu, Ankara’da
jeotermal enerjinin seracilikta kullanil-
maya baglandigmnin goriildiigii ifade
edildi. Jeotermal enerjiye sahip olan
Ankara ilgelerinde kullanimi artirarak,
soz konusu ilgelerde enerji verimliligi-
nin saglanabileceginin dile getirildigi
raporda, Ilgelerde enerji maliyetlerini
diisiirmesi ve istthdamin gelismesinin
beklendigi ifade edildi.

Yenilenebilir enerji degil,
bunu ortaya ¢ikaracak ekip ve
ekipman Ankara’da mevcut

Proje sonucunda, Ankara’da yeni-
lenebilir enerji kaynaklart kullanila-
rak biiyiik miktarda elektrik enerjisi
iiretilemeyecegi belirlendi. Ancak,
Ankara’nin yenilenebilir enerji kay-
naklarinin gelistirilmesi baglaminda
teknoloji alaninda onciiliikk yapacak
bilim adami, teknoloji ve sanayi alt-
yapisina sahip oldugu belirtildi. Ener-
ji sektoriine donanim tedarigi yapacak
firmalarin Ankara’da mevcut oldugu
ifade edilirken, Ankara Sanayi Odasi
tarafindan yapilmig olan ankette 103
firmanin yenilenebilir enerji sektori
ile ilgilendigi ortaya ¢ikt1.
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Arpa ekilen
OSB arsalan!
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'sparta Stilevman Demirel Organize Sanavi Bolgesinde
bir tarafian gelisen tarima davali sanayi ile mobilva
sektorii yatinmlan, diger tarafian ayakta zor duran,
kapatma noktasina gelen va da kapanan sanayvi tesisleri
dikkat cekiyor. Diger tarafia da tahsisli parselinin kiigiik
bir boliimiinde tiretim vapip, gerive kalan yerinde arpa
lireten sanaviciler de var. Isparta OSB de halen isletmede
olan 2 fabrikanin bos bulunan alanlarinda arpa tretimi
vapilyor.”

(Sabah Gazetesi-Antalya.)

Anadolu’da bir¢ok OSB’nin doluluk oranmin disiik
oldugu, hatta bazi OSB alanlarinin tamamen bos oldugu,
tarla ya da otlak olarak kullanildig: bilinen bir gercek.
Bunlara karsin bir¢ok yerde de halen OSB kurma girisimi
Ve arzusu var.

Devlet diizenli sanayilesme icin kurguladig ve yasalarla
yetkilendirdigi OSB’leri destekliyor; yenilerinin kurulmast
da hiikiimetlerce programa alimyor. Eger girisimci icin
bolgesel ve sektérel potansiyel varsa devlet (popiilizme
kapilmadan), gerekli raporlar inceleyip, bu talepleri
karsilamak zorundadir.

Su giinlerde Mersin Tarsus’ta 3. OSB igin rapor
hazirlanip bakanliga sunuluyor.

Bursa’da Niliifer Bolgesinde bulunan Kayapa’'da is
adamlarinin talebi ile yeni bir OSB igin calisma yapiliyor.
Bunlar gibi ilgili bakanliga iletilmis Ttirkiyenin pek cok
bolgesinden OSB kurma talepleri var. Hatta Bilim Sanayi
ve Teknoloji Bakanligi kendiliginden gelisen sanayi
bélgelerini de ‘islah’ amaciyla OSB yapmay planlyor.

Son giinlerde ‘OSB kurma’ degil ama ‘OSB olma’
girisimlerinden biri yine Baskent Ankara’da glindeme
geldi. Ttirkiye'nin mobilya sektoriinde marka olan bolgesi
Siteler'in ‘Ihtisas Organize Sanayi Bélgesi’ olarak ilan
edilmesi yoniinde Ankara Valisi Sayin Alaaddin Yiiksel
tarafindan Bilim, Teknoloji ve Sanayi Bakanligi'na dilekce
verildigini 6@reniyoruz.

Tim bu talepler ve kararlar bize gére makuldir ve bir
sorun yoktur.

Ancak, Ankara Biiytiksehir Belediyesi basta olmak
lizere cesitli gerekgelerle OSB’lere karst agresif ve bir tiirli
agllamayan, idrak edilmesi kolay olmayan direng odaklart
bulunuyor. Ozellikle Ankara’da bazi belediyelerin mevcut
OSB'lerle cok da ‘can ciger kuzu sarmasi’ olmadiklart
yakindan biliniyor. O yiizden uzun yillardir yénetimsel
acidan sikinti ceken ve arzulanan basariyi elde edemeyen
imalat bolgemiz Siteler’e yonelik ‘OSB olsun’ talebinin
sonucunu merakla bekliyoruz.

Yeni dénemde Organize Sanayi Bolgeleri Ust Kurulugu
(OSBUK) Bagkanligina segilen ve ayni zamanda Ankara
Sanayi Odast'nin da Baskani olmast sifat ile Tiirkiye’deki
OSB'lerin ‘patronu’ konumundaki Saymn Nurettin
Ozdebir’den giiclii bir beklenti var.

OSBUK yénetimi icin yeni dénem OSB’ler hakkinda
hem farkindalik olusturma, hem de birikmis geleneksel ve
gtincel sorunlarin ¢oziimii igin proaktif olma dénemidir.

Giiglti bir sesin; OSB’lerin devlet politikas ile
desteklendigini, yasal ve ideal sanayi yerleskeleri
oldugunu, bolgesel ve yerel kalkinma igin istihdam ve
uretim yapt@ini, yerel yonetim biirokrasisinin bolgesel ve
ulusal kalkinma adina OSB’lere destek vermesi gerektigini
vurgulamasi ve sonug alinmast gerekiyor.

Yoksa Anadolu’da olusan sanayi toplumundan, tarim
toplumuna geri déneriz! Isparta’daki Stileyman Demirel
OSB’de oldugu gibi yurdumuzdaki birgok OSB’de sanayi
parsellerine Arpa ekilmeye baslanabilir.

Buna Ankara’nin gébegi de dahil!

"Bolgesel asgari" israri

\ ASO Baskani Ozdebir, “Bdlgesel asgari {icret uygulamasi, hem
bélgeler arasi gelir dagiimi dengesizliklerini giderecek, hem de
calisanlara sosyal glivence saglayacaktir” dedi

SO Bagkan1 Nurettin Ozde-
bir, ASO’nun temmuz ay1
eclis Toplantisinda yapti-

81 konusmada, gecen hafta yonetim
kurulu toplantilarini  Sabandzii’nde
yaptiklarini hatirlatti ve bu ziyaretle
iyi calisan yerel yonetimlerin bir ilge-
nin kaderini nasil degistirdigine sahit
olduklarmi soyledi. Sabanozii’ndeki
organize sanayi bolgesinde 12 fabri-
kanin tiretim yaptigini ve 2 bin 200
kigiye istihdam saglandigini anlatan
Ozdebir, Sabanézii'nde issizligin
sifir oldugunu, ilgenin go¢ ver-
medigini, go¢ aldigimni dile getirdi.
Sabandzii’nde 1500 kisi ¢aligtiran ve
elektrikli ev aletleri iireten bir sana-
yicinin tiretim {issiinii Istanbul’dan
bu ilgeye tagidigim aktaran Ozdebir,
bu taginmada verilen tesviklerin yani
sira ticretlerin de 6nemli bir rolii ol-
dugunu belirtti.

Ozdebir, “Bu konu, ASO olarak
giindeme getirdigimiz Bolgesel As-
gari Ucret 6nerimizin 6nemini ortaya
koymaktadir. Bu konu Hiikiimetin
giindeminde olmalidir. Bolgesel as-
gari ticret uygulamasi, hem bolgeler
arasi gelir dagilimi dengesizliklerini

giderecek, hem de
caliganlara  sosyal
giivence saglayacak-
ti” dedi.
Giindemde

olmah

Nurettin  Ozdebir,
mevcut kidem tazmi-
natt uygulamasmnin,
igglici maliyetlerini
yiikselterek rekabet
giictinii olumsuz
etkilerken, yeni ise
almalar da giiglesti-
rerek igsizligin azal-
masini engelledigini
savundu ve “Hiiki-
met bu konuyu, fazla
geciktirmeden giindemine almali ve
sorunu bir ¢oziime baglamalidir”
dedi.

Esnek calisma yontemleri

Kidem tazminatinin yani sira isgii-
cii piyasasini katilagtiran, ise almay1
ve isten ¢ikarmayi zorlagtiran yasa-
larin da istihdam artisini frenledigini

lll ASG'?"_'Baéi‘(a_m
Nurettin/0ZDEBIR

iddia eden ASO Bagkani Nurettin
Ozdebir, isverenlerin islerin acildig:
donemlerde eger Oniinii géremiyor-
sa ige yeni eleman almaktansa fazla
mesaiye yoneldigini belirtti. Ozde-
bir, isgiicii piyasasindaki katiliklar
giderecek esnek calisma yontemle-
rini mevzuata kazandiracak diizenle-
melerin de bir an 6nce gerceklestiril-
mesi gerektigini kaydetti.

Kayith issiz 1.5 milyonu gecti
\ Isverenin, calistirdig: Tiirkiye Is Kurumu'na kayith her iscinin sigortasini

30 ila 54 ay arasinda devletin 6demesi, Tiirkiye genelinde ISKUR'a kayith igsiz
sayisini 1 milyon 510 bin kisiye yiikseltti.

“

-

iSKUR Genel Miidiirii - Kemal BiCERLI

esmi Gazete’de 13 Subat’ta
yayimlanarak yiiriirliige giren
amuoyunda “Torba Yasa”

olarak bilinen 6111 Sayili Kanun
kapsaminda igverenin, calistirdig1
Tiirkiye Is Kurumu’na (ISKUR) ka-
yitlt her iscinin sigortasini 30 ila 54
ay arasinda devletin 6demesi, Ttirki-
ye genelinde kayitli igsiz sayisini 1
milyon 510 bin kisiye yiikseltti.
ISKUR Genel Miidiirii Kemal Bi-
cerli, Tiirkiye genelinde 2010 Aralik
ayinda ISKUR’a kayitli igsiz sayis1 1
milyon 414 bin 541 kisiyken bu sa-
ymin ocak aymda 1 milyon 325 bin

399, subat ayinda 1 milyon 254 bin
945, mart aymnda 962 bin 953’e geri-
ledigini belirterek, ‘“Torba Yasa ola-
rak bilinen 6111 Sayili1 Yasa'nin yii-
riirliige girmesiyle birlikte ISKUR’a
kayitlt igsiz sayis1 yeniden yiikselise
gecerek, nisan aymda 1 milyon 293
bin 179, may1s aymda 1 milyon 454
bin 675, haziran ayinda ise 1 milyon
510 bin kisi oldu” dedi.

Bunun yani siwra ISKUR’a ge-
¢en yilin haziran aymda kayitli olan
actk is sayis1 51 bin 728 iken, bu
yil haziran ayminda bu sayinmn yiizde
91.23liik artigla 98 bin 921 oldugunu

ifade eden Bigerli, “Yine ayni sekilde
2010 yili Haziran itibariyle ISKUR
tarafindan ise yerlestirme sayist 106
bin 309 iken, bu yilin haziran ay1 iti-
bariyle ise yerlestirme sayisi yiizde
72.24’liik artigla 183 bin 104’e ¢ikt”
diye konugtu.

ISKUR Ankara il Miidiirii Talip
Altug da, TUIK verilerine gore, bag-
kentte gecen yil 1 milyon 442 bin
calisan, 1 milyon 640 bin de isgiicii
oldugunu ifade ederek, “Gegen yilin
rakamlarina gore, Bagkentte 198 bin
kisi calismiyor. Bu issizlerin 95 bin
563’1 1SKUR’da kayit altinda. ASO,
OSTIM ve Ivedik Organize Sana-
yi bolgelerinin yaptig1 arastirma-
larda, kesin olmayan bilgilere gore
Ankara’da yiizde 40 kayit dig1 ¢aligan
var” dedi. Torba Yasa ile igveren ve
iscilere getirilen olanaklarla kayit dis1
¢aligan igcilerin kayit altina alinmasi-
nin amaglandigini belirten Altug, “Su
anki verilere gore, Torba Yasa’nin
getirdigi olanaklar, kayit digin1 kayit
altna alma yolunda bagarili” diye ko-
nustu.
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ASO' dan Bakan Ergun e tebrik ziyareti

\ Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani Nihat Ergiin,
olasi bir krizle ilgili olarak yapilan yorumlar
hakkinda degerlendirmelerde bulunarak, “Herkes
diinyayi yakindan takip etsin, mesele bundan

nkara Sanayi Odas1 (ASO) Bagkani
ANurettin Ozdebir, Bakan Ergiin’e

tebrik ziyaretinde bulundu. Heyeti
Bakanlikta kabul eden Ergiin, yeni donemde
dana nitelikli bir hizmet anlayist ile caligmaya
devam edeceklerini belirtti. Tanzimat Déne-
mindeki ‘sanat toplum i¢indir’ ekoltinii hatir-
latan Ergiin, bilimin de toplum i¢in oldugunu
aktararak, insan hayatin kolaylagtiracak bir
bi¢imde bilimin kullaniimasi gerektiginin al-
tin gizdi.

Ergiin bilim adami ve sanayicinin bu nok-
tadan hareket etmesi gerektigini belirterek,
bakanlik olarak gorevlerinin de bu isbirligi
ve diyalogu maksimum noktaya ulastirmak
oldugunu ifade etti. Her alanda ¢aligmalarm
arttirilmasi  gerekliligini vurgulayan Bakan
Ergiin, “Tiirkiye nin zenginlik kaynag: yerin
altindaki petrol ve dogalgaz yataklari degildir.
Tiirkiye’nin boyle bir zenginlik kaynag1 yok-
tur. Elbette yerin altindaki petrol ve dogalgazi
arayacagiz, denizin altna sondaj da atacagiz.
Her cikan petrol ve dogalgazi kendi zengin-
liklerimize ilave edecegiz. Bizim esas zen-
ginligimiz kendi toplumumuzun derinliginde.
Geng niifus var, eger onlari iyi egitirsek, on-
larin aklinin, zekasinn iirtinii olan teknolojik
gelismeleri 6n plana ¢ikartabilirsek, esas zen-
ginlik oradadir” diye konugtu.

Ergiin tiim bu zenginlik degerlerinin far-
kindaligryla teknolojik, bilimsel caligmalar
yapilmasi gerektigini aktararak, bu zenginlik-
le sanayiciye 151k tutulacagi degerlendirmesi-

ibarettir” dedi.

ni yapt1. Rekabet tizerine de yorumlar getiren
Bakan Ergiin, bu noktada katma degerin ve
teknoloji kullaniminin fazla oldugu iiriinlere
agirlik verilmesi gerektigini dile getirdi. “Bir
tirtine ne katarsak degeri artar?” diyen Ergiin,
“Qyle bir sey katmaliy1z ki o iiriiniin katma
degeri artsin. O iirline ucuz enerji, ucuz is
giicii katarsak degeri artar” dedi. Ergiin sana-
yinin hedefinin Tiirkiye’yi orta ve ileri 6lcekli
iirtinlerde  Avrasya’nin iiretim merkezi ile
aragtirma ve gelistirme (AR-GE) merkezi ha-
line getirmek oldugunu kaydederek, organize
sanayi bolgelerinin de bunda ¢ok 6nemli bir
yeri oldugunu ifade etti. Bu kapsamda bu bol-
gelerde meslek liseleri kuruldugunu hatirlatan
Bakan Ergiin, bu durumun yiiksek 6gretim
kurumlarinda da egitim verilerek gelismesi
gerektigini sozlerine ekledi.

“[thalatta offset sisteminin
kullamilmasi sart”

Ulkede iiretilen mallar konusunda kamu-
nun da bu iirinlerden satin almasin talep
eden Ergiin, Tiirkiye’de iiretilmeyen tirtin-
lerin ithalatinda da offset sistemin uygulan-
masimnin 6nemli oldugunu aktararak, soyle
konugtu: “Tiirkiye’de iiretilmeyen iiriin
varsa bunlarm alinmast icap ediyorsa kamu
olarak bunun alinmasi gerekiyorsa offset
uygulamayla alinacak. Yani o {iriiniin bazi
kisimlar1 Tiirkiye’de tiretilmeli. Offset uy-

gulamas1 savunma sanayinin digina ¢ikaril-
mal1.”

ASO Bagkan1 Ozdebir ise sadece sana-
yiye ait bir bakanligin kurulmasindan do-
lay1 mutlu olduklarini kaydederek, bilimin,
teknolojinin ve sanayinin bir araya gelerek
katma degeri daha yiiksek olan ve aligilmi-
sin diginda iirtinler yapilmasma oncii bir
bakanlik olacagi degerlendirmesini yapti.
Tiirkiye'nin yiizde 11°lik bir biiylimeyle
giizel bir bagar1 saglandigini belirten Ozde-
bir, katma degeri fazla olan tiriinlerin tiretil-
mesinin 6nemine degindi. Ozdebir kiiresel
krizden sonra gelismekte olan iilkelerin
biiyime sikintisinin rekabeti hizlandirdigi
yorumunu yaparak, Tiirkiye nin 73 milyon
niifusu ve miithig bir i¢ pazari1 oldugunu
kaydetti. Bu firsatin iyi degerlendirilmesi
gerektigini vurgulayan Ozdebir, 2013 yili
icin yapilacak olan pek c¢ok projenin iireti-
minde yerli mallar kullanilmas: gerektigini
ifade ederek, “Katma degerin tamamini
yurtigine birakmaliyiz. Her seyi iilkemizde
tiretmemiz de miimkiin degil ama, savun-
mada uygulanan offset sistemiyle bu yapi-
labilir” dedi.

2008 krizini cok
basarih atlattik”

Konugmalarin ardindan gazetecilerin so-
rularint yanitlayan Bakan Ergiin, “Avrupa’y1
avucuna alan bir kriz var. Tiirkiye’ye yan-
simast olacak mi1? AK Parti Genel Baskan
Yardimcisi Biilent Gedikli ve Bagbakan Yar-
dimcist Ali Babacan’in bu konudaki uyarilart
hakkinda nasil bir degerlendirme yapacaksi-
niz?” sorusu iizerine, Tiirkiye nin kendinden
kaynaklr bir risk yok yamiti vererek, sunlart
ifade etti: “Tiirkiye’nin 2008’de gosterdigi
performans ¢ok bagariliydi, krize en geg giren
ve hemen ¢ikan iilke oldu. Tiirkiye diinyanm
gipta ile baktig1 bir tilke oldu. Tiirkiye ken-
dinden kaynaklanan bir sorunla kargilagma-
yacak, ama diinyay1 yakindan takip ediyoruz.
Global bir ekonomi var, aile ekonomisi gibi
kapal1 degil. Dolayistyla diinyadan aldigimiz
seyler ve sattigimiz seyler var. Miisterilerimi-
zi, pazardaki gelismeleri yakindan takip edi-
yoruz. Elimizde argtimanlar var, yeri geldi-
ginde devreye sokariz. Tedbirleyiz, 2008’den
sonra 6zel sektor de kendi tedbirlerini aliyor.
Tiirkiye kendi i¢ probleminden kaynakli bir
kriz yasamaz.”

[ ]
i bin yilinin bagindan bu yana, Cin'in diinya

I;l:‘iyasalannda kur politikast ile haksiz rekabet

yaparak diinya ekonomisinde aktif rol oyna-
mast, diinya ekonomisine adeta buiytik bir gok
tast carpms gibi etki yapt. Cin'in kur politikast,
basta ABD olmak tizere tiim tilkelerin ekonomi-
lerini yerle yeksan etmek tizere. Cin'in bu haksiz
rekabeti karisinda su anda yalniz bagina ABD
miicadele etmektedir. Uluslararas ticarette kar-
silastrmall tistiinltige sahip Almanya, Cin’e karst
dayanmakta; fakat, Avro’nun bu sekilde yiikse-
lisi yakinda onun da nefesini kesecek. Japonya,
Cin'i arka bahcesi gibi kullanarak simdilik ayak-
ta. Ancak onun da tik nefes olmasina az kaldi.
Kisacasi bir ipte dért cambaz var: ABD, AB, Cin
ve Japonya.

ABD, AB ve Japonya'nin Cin’e karst tek yapa-
bilecegi faizi diistirmek ve para basmak. Yuan'a
karst kuru diisiirmek icin de ok gayret sarf
ediyorlar ama bosuna. Yuan, konvertibli degil.
Geriye Cin'in cari fazlasin yatirdigi kégitlanin de-
Gerini digtirmek kaliyor. Ama Cin, bunu yutmu-
yor. Bu miicadele burada bitmez. Bu miicadele
karakolda bitebilir. Miicadele devam ettii siirece
ki edecek, diinyada faizler negatif, para ve mal
da bol olacak. Gelismis tilkeler para bastikca altn
basta olmak tlizere emtialar catlayacak. Miicade-
lenin sonunda ise altin mutlaka patlayacak.

Dis diinyada bunlar olurken Merkez Bankast
Kasim 2010'da aldigi tedbirlerin tam tersi politika
uygulamaya baglad:. Kasim'da alinan tedbirler
saskin 6rdek tedbirleri idi. MB yeni aldign ted-
birlerle saskin 6rdeklikten kurtuldu ve diinya ile
paralel yiizmeye bagladi. Ancak MB'nin énceki
aldig: tedbirler cari agik konusunda ise yarama-
yacagl gibi, bu tedbirler de havanda su dévmek-
ten ileri gegemez. Bizim tilkemizde cari agiktan
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Sefik CALISKAN

Ekonomide
pesreve devam

kurtulmanin en kolay yolu kriz clkarmaktir. Az
gideriz uz gideriz cari agik sorununa kriz ¢ika-
rarak gegici ¢oziim buluruz. Krizle milyonlarca
garip‘guraba issizlige mahkum edilir. Binlerce
KOBI'mizin kapsina da kilit vurulur. Daha sonra
tekrar cari agik verilerek krizden ciktik havasina
girilir. Batan KOBF'lerin ve vatandaglann borglan
yapilandlarak gtin kurtarilmis olur. 1950°'den
bu yana bu konuda hi¢ yolda durulmad, devam
edildi.

Diinya krizinin bizi etkilemesinden endiselenen
ekonomi aklimiz, toplant yapt ve tedbirler pa-
keti yayinladt. 1960’ta DPT kuruldu ve kalkinma
planlar yapiimaya baslandi. Hitkiimetin krize
kargi aldign tedbirler yillik planlardakinin aynist.
Yani elli yildir séylenen ve fakat yapiimayan
seyler. Yani laf olsun torba dolsun. Bir de acikla-
nan tedbirler, Orta Vadeli Program’a (OVP) der¢
edilecekmis. Sanki daha énce yapilan OVP'lar
uygulanmis ve tutturulmus gibil DPT’nin yaptgt
kalkinma planlan da zaten yapilir ve fakat uy-
gulanmazdi. Yani 50 yildir ve son on yildan bu
yana dostlar alisverigte gorstin.

Aciklanan tedbirlerin hicbiri tilkemizin kadim
sorunu olan cari agiga ¢are olmaz. Bunlarin bir

kagina deginmek istiyorum. Istanbul’un finans
merkezi olmasinin cari agikla ne ilgisi var? Cari
acig1 olan, parast doviz niteligi tagimayan, trafik
sorununu gézmemis, en basit davanin 5 ila 10
yilda bittigi bir tilkede finans merkezi kurulabilir
mi? Cari agid1 olan bir tilkenin kredi notu asla
yikselmez. Kredi notu AA olmayan bir tikeye
sen ne yaparsan yap finans merkezi kuramazsin.
Hatta kara para merkezi bile yapamasin.

Mali disiplinin arttmlacagi soyleniyor tedbir
olarak. Insan akliyla alay eder gibi. Ekonomi
yonetimi hangi tedbirleri aldi da mali disiplin
saglandi. Cari agik veriliyor, bunun finansmant
icin disaridan para geliyor, diinyada faiz diistigt
icin bizde de zorunlu olarak faiz dustiyor. Faiz
giderleri duistigti ve en insafsiz vergi olan do-
layl vergiler cari aciktan dolay: arthdr icin biitce
kerhen dengeli géziikiiyor. Mali disiplin stirtiyor
diyebilmek icin en azndan biitgeden ¢ikan faiz
kadar borglanmamak lazim. Faiz giderleri diiger-
ken faiz dist giderlerdeki artis, mali disiplinin sehir
efsanesinden bagka bir sey olmadigini gésteriyor.

Ozellestirmenin kararhlikla uygulanacag ifade
ediliyor. Elektrik dagitim ihaleleri yapildi. Yakla-
sk 13 milyar dolar. Rekabet kurumu, EPDK ve

Ozellestirme idaresi ve MB'nin koordinasyon-
suzlugu yiiziinden dagitim sirketleri elde kald:.
Kararlilikla stirdtiriilecek; ise bakin, evlere senlik!

Yatmmla ilgili ortam ivilegtirilecek ve isthdama
doniik tedbirler alinacakmus. Mali disiplini cari
aciga mahkam bir tilkede istihdam artmaz,
yatirim ortami da asla ivilesmez.

Son olarak da ihracat gelistirilecekmis. Hepimi-
zin sunu bilmesi lazim: Biz hentiz ihracat yapmi-
yoruz yabancilar bizden mal aliyor. Yani hicbir
yabanc tiiccar Cin'de oldugu gibi, gideyim de
agzimin sardigi mali alayim diye bize gelmiyor.
Ya da Almanya’da oldugu gibi gideyim de iyi bir
markanin dagtticist olayim diye kapimizda yatmi-
yor. Bunlar olmadigt iin, diinyadaki en kiiciik
bir sarsintida saglam dedigimiz ekonomimiz,
diinya kiigtiliirken diger tilkelere gére iki ya da
ti¢ katt kiiciiltiyor. Borsada kayip yabancilarda
bir diiserken bizimki beg diistiyor.

Biitiin bunlara ragmen tilkemizde biiyiik sar-
sinh beklemiyorum. Bunun nedeni istikrarl bir
hiikiimetin ve ekonomimizin saglam olmasindan
degil, tilkemizin disindaki ekonomik kosullarin
tilkemnize yiiklii miktarda faiz ddettirecek ve déviz
kithd: yasatacak ortamdan ¢ok uzak olmasin-
dandur.

Oysa icinde bulundugumuz uluslar arast
kogullar tilkemizin birakin ekonomik savunma
yapmasini ekonomik saldin yapmasi ve geriye
déntilmez kazanimlar elde etmesi igin son derece
uygun atmosfer sunmaktadir. Ancak 1950'den
bu yana tilkemizin, ‘firsat kacirma firsatint” icin-
de bulundugumuz durumda da en iyi sekilde
kullandigindan ve kullanacagindan ne yazik ki
eminim.
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Ik 500°de sampiyon yine Tiipras

\istanbul Sanayi Odasi'nin (iSO) “Tiirkiye'nin 500 Biiyiik

Sanayi Kurulusu 2010 Raporu”na goére, TUPRAS, 20 milyar

819 milyon 67 bin 10 TL'lik iiretimden satisla Tiirkiye'nin

en biiyiik sanayi kurulusu oldu.

°

stanbul  Sanayi  Odasi’min(ISO)
I“Tﬁrkiye’nin 500 Biiyiik Sanayi

Kurulusu 2010 Raporu™na goére,
TUPRAS, 20 milyar 819 milyon 67 bin
10 TL’lik tiretimden satisla Tiirkiye nin
en biiyiik sanayi kurulusu listesinde bir-
inci oldu.

Tiipras’1, 9 milyar 740 milyon 496 bin
745 TL ile EUAS ve 6 milyar 4 milyon
819 bin 331 TL ile Ford Otomotiv izledi.
iSO 500°de en fazla kar eden kurulus 4
milyar 850 milyon 920 bin 203 TL ile
EUAS oldu. EUASyi, 1 milyar 297 mi-
lyon 369 bin 534 TL ile Tiirkiye Petrol-
leri A.O. ve 929 milyon 422 bin 037
TL karlilik ile TUPRAS figiincii sirada
izledi.

TUPRAS, siralamada 2010 yilinda
ilk sirada yer alirken, toplam tiretimden
satiglar igerisindeki pay1 yiizde 7,4’ten
yiizde 8,2’ye yiikseldi. ISO 500 igeris-
inde ilk 10 kurulus arasinda tek kamu
kurulusu EUAS oldu. EUAS 2009

yilindaki yerini gecen yil da korudu.
2009 yilinda altinc1 sirada bulunan Ford
Otomotiv 2010 yilinda igiincii siraya
yikseldi.

Dérdiinct siradaki kurulus bir 6nceki
yil tigiincii olan OYAK Renault olurken,
bu sirketi TOFAS takip etti. 2010
yilinda 6nceki yila gore bir sira geri-
leyen Argelik altinct sirada bulunurken,
yedinci sirada Aygaz, sekizinci sirada
ERDEMIR, dokuzuncu sirada iCDAS
Celik, onuncu sirada ise ISDEMIR yer
ald1. Sonuglara gére, 2010 yilinda ilk 15
sanayi kurulusu i¢inde bir kamu, 14 6zel
kurulus yer aldi.

En fazla kir eden kuruluslar

Arastirmaya gore, 2010 yilinda
2009°da oldugu gibi en fazla kar eden
kurulus 4 milyar 850 milyon 920 bin 203
lira ile EUAS oldu.

En fazla kar eden kuruluslar arasinda

i

Turkiye Petrolleri A.O. 1 milyar 297 mi-
lyon 369 bin 534 lira ile ikinci sirada yer
alirken, vergi 6ncesi dénem karinda agik
ara ile ilk iki siray1 kamu kuruluslari ald1.

Ugiincii sirada 929 milyon 422 bin 37
lira ile TUPRAS bulunurken, dordincii
sirada Ford Otomotiv, besinci sirada Phil-
sa Philip Morris Sabanci, altinci sirada Eti
Maden {sletmeleri yer aldi. Listenin yedin-
ci sirasinda Anadolu Efes Biracilik, sekiz-
inci sirasinda Argelik, dokuzuncu sirasinda
OYAK Renault, onuncu sirasinda ise Tiir-
kiye Komiir Isletmeleri Kurumu yer aldi.
En fazla kar eden ilk 10 kurulus arasinda 4
kamu kurulusu bulunurken bu say1 2009’a
gore bir adet artt1.

ihracatin sampiyonu

Son yillarda oldugu gibi 2010 yilinda
da ISO 500 kapsaminda en fazla ihracat
yapan ilk on kurulusun tiimii 6zel sektor
kuruluslari oldu.

2010 y1linda 2009 y1linda oldugu gibi
en fazla ihracat yapan kurulus 3 milyar
236 milyon 949 bin dolar ile OYAK
Renault olurken, ikinci sirada 2 milyar
849 milyon 93 bin dolar ile TUPRAS,
tictinct sirada ise 2 milyar 643 milyon
720 bin dolar ile Ford Otomotiv yer
ald1.

Listenin dordiincii sirasinda TOFAS,
besinci sirasinda ise Argelik bulunuyor.
Altinc1 sirada isminin  agiklanmasini
istemeyen bir kurulus yer alirken, yed-
inci sirada Vestel, sekizinci sirada
ICDAS, dokuzuncu sirada Petrol Ofisi,
onuncu sirada da Habas yer aldi. En
fazla ihracat yapan 10 kurulugun Tir-
kiye ihracati icindeki pay1 2009 yilinda
yiizde 13,3 iken 2010 yilinda bu oran
yiizde 16,6’ya yiikseldi. 2010 yilinda
Tirkiye ihracatinda dolar olarak yiizde
11,5’lik artis yasanmasima karsilik ISO
500 ihracatindaki artig yiizde 16,3 oldu.
2010 yilinda ISO 500 ihracat: iginde en
buyiik paya sahip olan sektor yiizde 26
ile Tasit Araglar1 Sanayi oldu.

i1k 50 kurulusun paylar

ilk 500°de ilk 50 sanayi kurulusunun
tretimden satislar igerisindeki pay1
2009°da yiizde 48,5 iken 2010 yilinda
ylizde 49,8¢ yiikseldi.

Uretici fiyatlartyla briit katma degerde
ilk 50 kurulusun 2010°daki pay1 yiizde
53,8 oldu. 2010 yilinda ilk 50 kurulusun
dénem kar ve zarar toplami igindeki
pay1 yiizde 55,3 olarak gerceklesirken
dénem kar ve zarar toplami 2009 yilina
gore 14,2 puan artig gosterdi. Gegen yil
ilk 50 kurulusun ihracat i¢indeki pay1 bir
6nceki yila gore artarak yiizde 50,1’den
yiizde 51,4’¢ yiikseldi. Calisanlar sayisi
agisindan ise ilk 50 kurulusun pay1 2010
yilinda yiizde 30,7 oldu.

CJTupras

mir denilen yasam takviminde
insanoglu icin en 6nemli konu

saglikl olmaktir. Saglik; insanin
bedensel, ruhsal ve zihinsel olarak
kendisini rahatsiz edecek herhangi bir
sorununun olmamastdir. Her insan
kendi hayat anlayisina gore kendisine
bir yol haritast ¢cizmeye calisir, Hayata
dair planlar yapar, hedefler koyar
ve sonra bunlar gerceklestirmek
icin elinden gelen gayreti gosterir.
Ancak, yasadik¢a hayatta birgok seyin
insanoglunun elinde olmadigini anlar.
Aslinda bitiin insanlarin hayat: ilahi
gl tarafindan diizenlenmistir. Insanlara
verilen roller bellidir. Insanoglu iste
kendisine verilen bu rolleri oynamaya
calismaktadir.

Saglikli oldugumuz zaman 6lim hig
aklimiza gelmez. Hi¢ 6lmeyecekmis
gibi diinya nimetlerinden zevk almaya
gayret eder, biiyiik bir hirs ve azimle
koydugumuz hedeflere ulasmaya
calisiriz. Ancak bir gtin hastalanip,
insanoglu i¢in kaginilmaz son olan
Slim aklimiza geldiginde her seyin
bos oldugunu, 6nemli olanin saglik
oldugunu hatirlariz. Buna ragmen yine
de saglimizi yitirmek pahasina bazi igleri
yapmaktan geri kalmadigimizi gorirtz.

Her sabah elimizi ytiziimiizii yikamak
icin aynanin karsisina gectigimizde su
hususu hatirlamaliyiz. Bu bedende
hissettigimiz, tasidigimiz can bile bize ait
degildir. Bize emanet olarak verilmistir.
Zamani geldiginde bu emanet gercek
sahibi tarafindan alinacaktrr. Iste o gtin,

Herkes icin
once saghk

dostlarin omzunda bir tabut, icinde
cansiz bir beden ebedi istirahatgaha
gidiyor olacagiz. O tabutun icinde
diinya nimetlerine ait hi¢ birsey yoktur.
Peki ne vardir? Bir giinahlar, birde
sevaplar vardur. Iste bu nihai gercegi
gorerek yasamimizi sirdtirmeliyiz.

Felsefe ile biraz ilgisi olan her insan
Eflatun’un kim oldugunu bilir. Bir giin
dostlan Eflatun’a insanlar hakkinda ne
disttgtni sormuslar.

Eflatun soyle cevap
vermis.”Insanlar cocukluktan
sikilirlar ve biiyiimek icin acele
ederler..... Ne varki daha sonra
cocukluklarim é6zlerler. Para
kazanmak icin saghklarim
kaybederler...Geri kazanmak icin
para 6derler. Yarindan endise
ederken bu giinii unuturlar..... Bu
sebeple ne bugiinii nede yarim
vasayamazlar. Hi¢c 6lmeyecekmis
gibi yasarlar.... Ancak hic

yasamamus gibi 6liirler.”

Iste Ginlti bir felsefeci ve distintir
olmanin ayricaligi bu ifadelerde
saklidir. Sayfalarca anlatilacak bir
konuyu birkag climlede 6zetlemistir.
Yine dostlan Eflatun’a, peki Ustat siz
ne distintiyorsunuz? Insanlara ne
yapmalarini 6nerirsiniz? Diye sormuslar.

Eflatun; “Kimseye kendinizi
sevdirmeye calismayn.....
Yapilmasi gerekli olan tek sey
sadece kendinizi sevilmeye
birakmaktir.” diye cevaplamistir.

Biitiin bu yazilanlar ve séylenenler
cergevesinde hayatin asil amacinin ne
oldugunu, insanin neden yaratildigin
sorgulamay! diistinebilir, hatta hayati
anlamsiz bulabilirsiniz. Sayet boyle
bir diistinceye kapilirsaniz iste esas
anlamsizlik bu olur. Sonu éliimle
bitecek olan kisa stireli insan hayat
ancak insanhga hizmet etmekle anlam
kazanir. Ne demis Ziya Pasa; “Esek

oliir semer kalir, insan 6liir eser
kalir.” Insanlarin yasamlarina anlam
kazandirmalar 6ldikten sonra, 6lmez
bir eser birakabilmeleri ile miimkiindiir.

Paralari ile diinyada her seyi satin
alabileceklerine inanan zenginler, hasta
yatagina dustiiklerinde, para ile satin
alinamayacak bazi seylerin oldugunu
anlamak zorunda kalirlar. Aslinda
zenginlik ; “Cok seye sahip
olmak degil, en az seye ihtiyac
duymaktir.” diye tanimlanir.

Saglik, sahip oldugumuz varliklart
anlamli kilan bir unsurdur. Varliklarimiz
arasindan onu gekip aldigimiz zaman,
geri kalan her sey anlamsiz kalir. Saglk
olmadikga, ne paranin ne tahtin, nede
bagka bir malin higbir Gnemi yoktur.
Bunu Osmanl Imparatorlugu’nun
tinlii padisah1 Kanuni Sultan
Siileyman su giizel sozle ifade
etmektedir. “Diinya’da muteber
bir nesne yok devlet gibi, olmaya
bir devlet cihanda bir nefes sthhat
gibi.”

Saglikl toplum, saglikli bireylerden
olusur. Toplumsal saghgimiz
koruyabilmek icin, toplumu meydana
getiren bireyler olarak, beden, ruh
ve dustince sagligimizi korumali ve
degerini bilmeliyiz. Bu vesile ile biittin
okuyucularima beden, ruh ve dustince
yoniyle saglikh bir dmiir dilerim.
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Bezci, Bakan Yilmaz’dan destek istedi

e Ankara Ticaret Odasi
Baskani Salih Bezci,
ATO olarak Ankara igin
gelistirdikleri projelere
Kalkinma Bakani Cevdet
Yilmaz'dan destek
istedi.

TO’dan yapilan yazili aciklamaya
Agﬁre, ATO Yénetim Kurulu iiyele-

riyle birlikte Kalkinma Bakani Cev-
det Y1lmaz’1 makaminda ziyaret eden Bezci,
Ankara igin ¢esitli projeler gelistirdiklerini
belirterek, “Bu projelerimizin ulusal kalkin-
ma planlarinda yer almasi bize gii¢ ve cesa-
ret verecektir” dedi. Bu projelerden birinin
de “Uluslararast Ankara Aligverig Festivali”
oldugunu belirten Bezci, Bakan Yilmaz’dan
projeye destek vermelerini talep etti.

ATO olarak hem hiikiimetin 2023 y1l1 viz-
yonunu hem de Ankara i¢in agiklanan proje-
leri desteklediklerini ve gerceklesmesini he-
yecanla beklediklerini kaydeden Bezci, “Bu
projelerin i¢inde olmak istiyoruz” dedi.

Savunma sanayi
kiimelenmesine tegvik istedi

Akyurt’ta yapilmasi planlanan Uluslara-
rast Fuar Merkezi hakkinda ayrintili bilgi

veren Bezci, ulagimin kolayca saglanmast
icin fuar merkezi ile eg zamanli olarak metro
yapilmasi gerektigini bildirdi. Esenboga’dan
Cevre Yolu’na alternatif bir yol planlanma-
st gerektigini de ifade eden Bezci ayrica,
Ankara’dan yurtdisi uguslarmin artirilmasini
talep etti. Bezci, Ankara’nin Kazan ilgesin-
deki Savunma Sanayi Kiimelenmesi’nin top-
yekun tegvik kapsamma alinmasi dnerisinde
bulundu. Biirokratik iglemlerin azaltilmasint
da isteyen Bezci, Berlin ve Moskova fuarla-
rina Ankara Valisi ve belediye bagkanlarry-
la birlikte katilacaklarini belirterek, Bakan
Yilmaz’1 da davet etti.

Bezci, son yillarda Tiirkiye’de planlama
anlayiginda 6nemli degisiklikler yagandigini,
bolge kalkinma ajanslar araciligryla meslek
kuruluglarinin da planlamada etkin rol alma-
ya bagladigint vurguladi. Ulusal kalkinma
planlar1 hazirlanirken meslek kuruluglarinin
taleplerinin de dikkate alinmasini talep eden
Bezci, sunlari kaydetti:

“Kamu yararina calisan meslek odalart
olarak tegvik ve yonlendirme politikalar: be-
lirlenirken, bizlerin de olumlu yonde goriis
bildirerek katkida bulunabilecegimize ina-
niyoruz. Hem kendi 6zel sektoriimiizii hem
de yabanci sermayeye verilecek en 6nemli
tesvikin, onlarin 6niindeki engelleri kaldir-
mak ve Oniinii gormelerini saglamak oldu-
gunu diistintiyoruz. Tiirkiye’de is ve yatirim
yapanlar artik uzun vadede Oniinii gorebili-
yor, ileriye yonelik yatirimlarini yapabiliyor.

Bundan sonra sehirlerimizin ve iilkemizin
kalkinmasmnin 6niinde duran engelleri kal-
dirmamiz gerekiyor.”
“Ankara’y 1. ligde
oynatalm”

Kalkinma Bakani Yilmaz da, eskiden tes-
vik kapsaminda olmayan Ankara’nin simdi
1.derece tesvik kapsaminda oldugunu be-
lirterek, “Siz taleplerinizi iletin. Birlikte ¢a-
Iisalim. Ankara ile Tiirkiye’yi 1’inci ligde
oynatalim” dedi.

12 sektorde yapilan yatirimlarda bolge ve
il ayrimi1 gozetmediklerini ifade eden Yil-
maz, bu sektdrlerde yatirnm yapanlarin
her zaman tesvik kapsaminda olduklari-
n1 kaydetti. 26 bolgede kalkinma ajansi
kurduklarini, bunlardan bir tanesinin de
Ankara’da oldugunu kaydeden Yilmaz,
Ankara’nin sadece bir il degil bolge ola-
rak kabul edilmesi gerektigini bildirdi. Bu
baglamda Ankara Kalkinma Ajansi’nin
“ornek ajans” olmasini isteyen Bakan Yil-
maz, su noktalara degindi:

“Ankara Kalkinma Ajansi’nda nitelikli
kadrolar var. Onlardan yararlanin. Aragtir-
ma yaptirin, ¢alistirm. Ankara Kalkinma
Ajanst yatirnm ¢ekmek igin de caligmali.
Biirokratik iglemleri azaltict faaliyetlerde
de bulunmali. Yatirnmer geldigi zaman
destek ofisleri tek elden islemleri yiiriite-
rek yatirimcetya kolayliklar saglamali.”

“Ankara’nin potansiyelini
hareket gecirin”

ATO heyetinden, Berlin ve Moskova fuar-
larinda Ankara’y1 tanitmalarini ve yatirimei
gelmesi icin dzel gayret gostermelerini iste-
yen Yilmaz, “Asil tesvik ilin kendi potansi-
yelidir. Biz elbette destek verecegiz ancak
Ankara’nin potansiyellerini harekete gegi-
rin” dedi.

Bakan Yilmaz, Ankara Valisi Alaaddin
Yiiksel’in turizm bolgesinden gelen, ¢alis-
kan bir vali olduguna da dikkati ¢ekti. ATO
Bagkam Bezci, Bakan Yilmaz’dan, Ankara
Kalkinma Ajansi’'nin oniimiizdeki giinlerde
yapilacak ilk toplantisina baskanlik etmesini
istedi. Yilmaz da uygun bir zamanda bunu
gerceklestirerek Ankara hakkinda kapsamli
bir degerlendirme yapmak istedigini belirtti.

AFS, havalandirmada diinya lideri olmay1 hedefliyor

- Modern teknolojisi ve iiretim kapasitesi ile alaninda Avrupa’nin en biiyiik tesisi olan AFS Boru Sanayi
A.S., 100’e yakin iiriin gesidi ile miisterilerine genis bir iiriin yelpazesi sunuyor.
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iinyanin &nde gelen flexible hava
Dkanah ireticilerinden biri olan

AFS Boru Sanayi A.S., miisteri
gozii ile gormeye c¢alisarak, misteri ta-
lepleri dogrultusunda tiiretim yapmaya
devam ediyor.

Firmanmn Tiirkiye’de kendi alaninda
lider bir kurulug oldugunu belirten AFS
Genel Koordinatorii Zahid Poyraz, 6z
kaynaklari ile biiyiiyen ve emin adimlar-
la yola devam eden AFS’nin, sektorde
giivenin ve kalitenin simgesi oldugunu
vurguladi. AFS’nin modern teknolojisi
ve iiretim kapasitesi ile Avrupa’nin en
biiyiik tesisi oldugunu kaydeden Poyraz,
havalandirma kanal1 alaninda diinya lideri
olmay1 hedeflediklerini soyleyerek, * Oz
kaynaklarimiz ile tiim diinya i¢in tiretme-
ye calistyoruz” dedi.

Genis iiriin yelpazesi

AFS’nin yiize yakin {iriin cesidi ile
genis bir iiriin yelpazesine sahip oldugu-
nu kaydeden Poyraz, “Kendi tiretimimiz
olan flexible hava kanallarinin yani sira
distribtitorliigiinti yaptigimiz fanlar, hiz

anahtarlari, sensorler, hava perdeleri ve
enerji/is1 geri kazanim cihazlari ile hava-
landirmaya dair tiim triinleri biinyemiz-
de bir araya getirdik. Boylelikle ‘Hava-
landirmaya dair ne varsa hepsi bir arada
AFS’de’ misyonumuzu yerine getirdik”
diye konustu.

AFS’nin havalandirma sektoriinde her
zaman ilklere imza atan bir firma oldu-
guna dikkat ¢eken Poyraz, “Insan yasami
icin 6nemli bir yapi tag1 olan hijyen ko-
nusunda 6nemli bir yatirim gerceklestir-
dik. zoleli ve izolesiz Anti Mikrobiyal
Aliiminyum Flexible Hava Kanallar1 ile
sektore yeni bir soluk getirdik. Bu ozel-
ligimiz ile Ingiltere’deki IMSL laboratu-
ar1 ve Italyan Saglik Bakanlig1 tarafindan
sertifikalandirildik™ dedi.

En hijyenik, en yenilik¢i ve en ideal
tirtin gamu ile yurt i¢i ve yurt dis1 piyasa-
larda yerini alan AFS’nin, 60’a yakin iil-
keye ihracat yaptigini ifade eden Poyraz,
“20 yildir diinyanin ve Tirkiye’nin dort
bir yanina AFS Kkalitesi ve giivencesini
yaymanin hakli gururunu yasiyoruz. Bu
gururu gelecekte de yasamak en biiyiik
arzumuz. Bugiin Amerika’dan Afrika’ya,
Avrupa’dan Yeni Zelanda’ya kadar yak-
lagik 60 iilkeye ihracat yapiyoruz. Ulus-
lar arasi1 piyasalarda iiriin satabilmek i¢in
uluslar arasi standartlarin 6ngordiigii dog-
rultuda iiretim yapiyor ve kalitemizi ser-
tifikalandirtyoruz. Kendimizi miisterinin

yerine koyarak kayitsiz sartsiz miisteri
memnuniyetini hedef aliyoruz” dedi.

Diinyanin en yiiksek kulesinde
AFS hava kanallar tercih edildi

634 metre yiiksekligi ile diinyanin en
yiiksek kulesi olan “Sky Tree” nin hava-
landirma kanallarinda AFS iiriinleri tercih
edildigini belirten Poyraz, Tokyo’da inga
edilen ve 65 milyar Yen’e mal olan Sky
Tree ve is merkezlerinde AFS’nin {ireti-
mi olan Aliiminyum Flexible Hava Ka-
nallarinin kullanildigma dikkat cekerek,
“Japonya’nin en uzun yapist olan Sky
Tree’de bizim iiriinlerimiz tercih edildi.
Tokyo Sky Tree, Dubai’de bulunan 828
metre yliksekligindeki Burj Khalifa yapi-
sindan sonra diinyanin en uzun 2. yapisi
durumunda. Sky Tree projesi ne ilk ne de
son projemiz. Queen Mary 2 Transatlan-
tik gemisi, Dubai’deki The Palm Jumei-
rah, Philip Morris Italya, Blue City Shop-
ping Mall Polonya, The Westfield Centre
London, Upim Megastore Italya gibi diin-
yanin pek ¢ok iilkesinde yiizlerce 6nemli
projede yer aldik. Sky Tree projesinde

de AFS iiriinlerinin tercih edilmesi bize
gurur verdi. AFS her zaman kaliteye ve
eksiksiz hizmete 6nem verdi. Kalite bi-
zim i¢in vazgegilmez oldu. Yurtdisindaki
distribiitorlerimiz de kaliteye ve hizmete
onem verdi, etkin ve saygin oldu. Bu ne-
denle AFS biiyiik projelerde her zaman
yerini almigtir ve almaya da devam ede-
cektir” dedi.

AFS en fazla faydali model
bagvurusu yapan kurulus oldu

AFS, en fazla faydali model bagvurusu
yapan kurulug olma konusunda da liderligi
gogiisledi. Hacettepe Universitesi ve Hacet-
tepe Universitesi Teknokent A.S tarafindan
bu yil 2. diizenlenen Patent Giinleri 2011
kapsaminda odiile layik goriilen AFS, 2010
yilinda Ankara’da en fazla faydali model
bagvurusunda bulunan kurulus oldu. Zahid
Poyraz, kuruluglarmin 20. yilinda bu 6diili
almaktan dolayr gurur duyduklarini ifade
ederek, AFS’yi daha da ileri seviyelere tagi-
yabilmek igin var giigleri ile ¢alisacaklarini
soyledi. Gerek patent ve marka gerekse fay-
dalr model tiretimlerinde sanayi kurulugla-
rinin  daha fazla
¢aba gOstermesi
gerektigine dik-
kat ¢ceken Poyraz,
Tiirk sanayisinin
bu giice sahip ol-
dugunu vurgula-
di.
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Mesleki egitimde “OSTIM Modeli”

e Gazi Universitesi
OSTIM Meslek
Yiiksekokulu, sanayinin
tam gobegindeki
yerleskesi, sanayicinin
ihtiyacina gore
belirlenmis egitim
boéliimleri ve mezuniyet
sonrasi is garantisiyle
ogrencilerine 6nemli
firsatlar sunuyor. Okul
Miidiirii Dogc. Dr. Behget
Giileng, OSTIM 0SB
icinde Ciraklik Meslek
Okulu, Meslek Lisesi ve
Meslek Yiiksekokulunun
olusturdugu egitim
birligini “Mesleki
Egitimde OSTIM Modeli”
olarak tanimhyor.

GazilUniversitesi
Ostim M@rMuduru

Dog. Dr. Behget ULEI?(;

Universitesi arasinda yapilan bir pro-
tokolle kurulan ve 6ntimiizdeki 6gre-
tim yilinda ilk mezunlarimni verecek olan Gazi
Universitesi OSTIM Meslek Yiiksekokulu,
alaninda son derece iddi ali. Biinyesindeki 5
farkl1 boliime 386 6grenci almaya hazirlanan
OSTIM MYO’nun Miidiirii Dog. Dr. Behget
Giileng, okul boliimlerini 6yle anlatti:
“Okulumuzdaki mevcut boliimler Endiist-
ri Uriinleri Tasarimi Programi, Mekatronik
Programi, Elektrik Enerjisi Uretimi, fletim
ve Dagitim1 programudir. Bu egitim done-
minde ise kaynak teknolojisi ve lastik ve
plastik teknolojisi ile ilgili 2 yeni boliim ag-
tik. Yeni boliimlerimiz sanayicilerin istekleri
dogrultusunda agildi. Ankara Sanayi Odas1
ve Plastik Kaugukgular Odas1 bu alanlarda
acilacak boliimlerin faydal olacagi goriisii-
nii ilettiler bize. Bunlarla birlikte Petkim gibi
biiyiik kuruluglar da bu boliimler i¢in destek
verdiler.”
Okulda agilacak boliimleri

2009 yilinda OSTIM OSB ve Gazi

belirlerken

sanayicinin ihtiyaglarin1 goz oniine aldikla-
rin1 soyleyen Giileng, bu anlamda sektoriin
ihtiyaglar1 hakkinda meslek odalartyla gorii-
serek agilacak boliimlere karar verdiklerini
belirtti.

""Mesleki egitim ara
eleman ihtiyacim karsilar"'

Tiirkiye’de miihendislik egitiminin de,
teknoloji fakiiltelerinin  kurulmasi ile de-
gismeye bagladigini sdyleyen Giileng, bu
noktada ara eleman yetistirme konusunda
meslek okullarma cok is diistiigiinii soyledi.
Giileng,“Miihendisler beyaz onliik giymek
istiyor. Meslek yiiksek okullarinmn gorevi
miihendisle ¢alisan arasinda koprii olacak ara
elemanlar yetistirmektir. Bizler hem bir mii-
hendis gibi konusuna hakim, hem de bir bir
is¢i gibi tezgahin bagma gecip liretim yapa-
bilecek nitelikte elemanlar yetistiriyoruz. Bu
elemanlar her tiirlii teknolojik bilgiye sahip,
pratikte uygulamay1 bilen elemandir. Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanimiz Saymn Nihat
Ergiin’iin sanayi bolgelerindeki mesleki egiti-
me yonelik yaptig1 aciklamalar da bu anlamda
¢ok onemlidir.” seklinde konugtu.

"'Staj ve istihdam
konusunda sikintimiz yok''

YOK’iin mesleki egitim konusunda aldi-
81 kararlar sonrasinda 6 egitim doneminin
4’tintin egitim, 2’sinin ise staj olarak uygu-
lanacagini da hatirlatan Giileng, bir organi-
ze sanayi bolgesi icinde kurulmus bir okul
olarak bu konuda higbir sikintilar1 olmadi-
g dile getirdi. Her 6grenciyi alanmna uy-
gun bir isletmeyle eslestirdiklerini sdyleyen
Giileng, “Ogrenciler o firmalara gidiyorlar,
isletmeyi inceliyorlar, calistyorlar, katkida
bulunuyorlar, sohbet ediyorlar ve ufuklari-
m gelistiriyorlar. Bazen stajyeri bir yiik gibi
goren firmalar bile, 6grenciden memnun ka-
larak firmada is teklif ediyorlar. Bu sayede
birgogunun mezun olduklar1 zaman da igleri
hazir oluyor. Ornegin mekatronik béliimii
ogrencilerimizin yarisinin, heniiz mezun bile
olmadan isleri hazir durumda. Mezun istih-
dami konusunda bir¢ok {iniversitenin 6niin-
deyiz” dedi.

"Mesleki egitimde 'OSTIM
Modeli' olusturuyoruz”

OSTIM OSB ybnetiminin de mesleki

egitim konusunda ¢ok duyarli oldugu-
nu belirten Giileng, OSTIM’deki mevcut
kurumlarin isbirligi ile OSTIM mesleki
egitimde bir model olma durumuna geldi-
ginin altini ¢izdi. Giileng bu modeli sdyle
acikladi: “Bir siirii organize sanayi bolge-
si var ama iglerinde meslek yiiksek okulu
yok, meslek lisesi yok. OSTIM organize
sanayi bolgesi i¢inde ise ¢iraklik meslek
okulu, meslek lisesi ve meslek yiiksek
okulu var. Bu kurumlar birbiriyle stirekli
irtibat ve igbirligi halindedir. Ayni sektore,
ayni sanayi bolgesinin i¢inde hizmet veren
kurumlar oldugumuz ve yonetim ve egitim
ekipleri ile ayn1 camiadan geldigimiz igin
ayni dili konuguyor ve bircok ortak proje-
ye imza atiyoruz. Siirekli igbirligi i¢inde
bir model olusturmus durumdayiz ve bu
modeli de ‘Mesleki Egitimde OSTIM Mo-
deli’ olarak tanimliyoruz.”

""Sanayicinin destegi sart"

Yapilan tiim bu galigmalart Tiirkiye sanayi-
sinin gelisimine katkida bulunabilmek adina
yaptiklarmi, tim bu kurumlarmn yetistirdik-
leri elemanlarin kalitesinin Tiirk sanayinin
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Meslek
garantili kurslar

azi Universitesi OSTIM
GMeslek Yiiksekokulu'nda
verilmeye baslanacak
olan kurslarin btk bir ilgi gor-

mesi bekleniyor. Agilacak olan
kurslarin konu basliklar:

| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| Elektrik Tesisatcihgi, Ortili |
I Elektrot Ark Kaynakgiligi, Ga- I
zalti Kaynakgiligi, TIG(ARGON)
| N . |
Kaynakgiligi, Dogalgaz ve Petrol
I Boru Hatti Kaynakgiligi, Bilgisa- I
1 yar Destekli Cizim-1, Bilgisayar 1
I Destekli Imalat(MASTERCAM), |
I Kisisel Gelisim ve Modern Yo6- |
| netim Teknikleri, I
| Elektrikli Cihazlarin Baklm_ve I
Onarimi, Teknik Resim, Isgi
! Sagligi ve Guvenligi, Glzel Ko- :
! nusma Sanati, Halkla iliskiler ve !
I iletisim 1

[ |

Tornalama,

kalitesini yiikseltecegini vurgulayan Giileng,
bu yiizden sanayicinin de destegini bekle-
diklerini belirtti. Giileng; “Biz sanayicinin
maddi manevi destegini bekliyoruz. Bizim
ogrencilerimiz isi en yeni makinelerde 6gre-
nirlerse, sahaya indiklerinde de yeni tekno-
lojiyi biliyor olurlar, ama eski makinelerde
egitim alirlarsa teknolojinin gerisinde kalir
ve igletmeye de faydali olamazlar. Bu sebep-
le bizlerden tam anlamiyla kalifiye eleman
bekleyen sanayicinin biraz elini tagin altma
koymasini istiyoruz. Atolyelerindeki kullan-
madiklar1 makineleri bile bize verseler ¢ok
faydali bir is yapmig olurlar. Tiim sanayici-
lerimizin destegini bekliyoruz” dedi.

ilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani
Nihat Ergiin, organize sanayi bol-

gelerinde meslek liseleri kurmaya
bagladiklarini hatirlatarak, bu uygulamay1
hizla yaygilastiracaklarin, tilkedeki biitiin
OSB'lerde meslek liselerinin kurulmasinin
miimkiin hale gelecegini bildirdi.

Bakan Ergiin, Tiirkiye'nin zenginlik
kaynaginmn kendi geng niifusu oldugunu,
genglerin iyi egitilmesi, onlarn zekalari-
nin {rtinii olan teknolojik gelismelerin 6n
plana cikartilmasi halinde esas zenginli-
gin bulunmus olacagmi soyledi. Ergiin,
Tiirkiye'nin kalic1 bir rekabet avantaji sag-
lamasi, rekabetci bir iilke olabilmesi i¢in
yiiksek teknolojili ve yiiksek katma degerli
tirtinlere agirlik vermesi gerektigine isaret
etti.

Bu anlayis cercevesinde OSB'lerde mes-

Biitiin OSB'lere Meslek Lisesi

Sanayi Bakani Ergiin, OSB'lerdeki meslek
liseleri kurulma uygulamasinin hizla
yayginlastiracaklarini bildirdi.

lek liseleri kurmaya bagladiklarmi hatirla-
tan Ergiin, 6niimiizdeki donemde hizla bu
uygulamay1 yaygmlastiracaklarmi, boyle-
ce, iilkedeki biitiin OSB'lerde meslek lise-
lerinin kurulmas: ve sanayiciyle mesleki
egitim arasinda dogrudan dogruya bir te-
mas olugturulmasinmn miimkiin hale gele-
cegini sdyledi.

Bu uygulamay: yiiksek Ogrenime dog-
ru da yaygnlastirmak, bazi fakiiltelerinin
de OSBller i¢inde kurulmasmi saglamak
gerektigini ifaden eden Ergiin, "Bazi mii-
hendislik fakiilteleri, isletme fakiiltelerinin
OSB'ler i¢inde kurulmasi, dogrudan dog-
ruya bir takim Ar-Ge merkezlerinin de
OSB'ler i¢inde olusturulmas gibi ¢alisma-
lar bizim bu dénem sanayicilerimizle bir-
likte atacagimiz adimlar olacaktir" dedi.
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"THK mezununa is garanuSl"

A Tiirk Hava Kurumu Universitesi Rektérii Prof. Dr.
Unsal Ban, 77 adet ucag: ve 4 hava meydani olan
diinyadaki tek tiniversite olduklarini belirterek,

“Bu yil Hava Ulastirma Fakiiltesi Pilotaj Boliimi ve

-

isletme Fakiiltesi Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi
olarak 2 béliimde egitim verecegiz. Is garantili tek

Kurumu Universitesi, bu yil ilk kez

2 fakiilte ve 120 6grencisi ile egitim-
Ggretim hayatina baslayacak. ilk etapta
Hava Ulastirma Fakiiltesi ve isletme Fa-
kiiltesi olarak 2 ana boliim halinde egitime
baslayacak olan Tiirk Hava Kurumu Uni-
versitesi, Tiirkiye nin ilk havacilik ve uzay
iiniversitesi olacak.

3 Mart 2011°de kurulan Tiirk Hava

Diinya’nm en iyi havacilik ve
uzay iiniversitesi olma yolunda

liniversiteyiz” dedi.

etmekte; uzman ve bu alana goniil vermis
personelimizle ¢aligmalarimizi tiim hiziyla
devam ettirmekteyiz. Universite’nin ihti-
yact olacak tiim alt ve iist yapi, arag-gereg
gereksinimleri ve egitim igerigi titizlikle
hazirlanmaktadir. Ayrica, diinyanin bu
alanda onde gelen iiniversiteleri ile karsi-
likl1 tecriibe ve birikimleri paylagabilmek
amactyla igbirligi caligmalar1 tiim hiziyla
devam etmektedir” dedi.

“Is garantili tek iiniversiteyiz”

Tiirk Hava Kurumu Universitesi Mii-
tevelli Heyeti Bagkant Osman Yildirim,
Tiirk Hava Kurumu Universitesi’nin diin-
yanin en iyi “havacilik ve uzay” ihtisas
iiniversitelerinden biri olacagini soyledi.
Hedeflerine ulasabilmek i¢in biiyiik bir 6z-
veriyle ¢alistiklarini ifade eden Yildirim,
“Bu amagcla tiniversitemizin akademik ve
idari yapisini saglam temeller tizerine inga

Tiirk Hava Kurumu Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Unsal Ban, 77 adet ugag1 ve 4 hava
meydani olan diinyadaki tek {iniversite ol-
duklarini belirterek, akademili pilotlarin ha-
vacilik tarihine damga vuracagini soyledi.
Unsal Ban, “Havaciliga kaldigimiz yerden
devam edecegiz. Bu y1l Hava Ulastirma Fa-
kiiltesi Pilotaj Boliimii ve Isletme Fakiiltesi
Sivil Hava Ulagtirma Isletmeciligi olarak 2

1} WOd d[eyIm)[0qLIa JU2A3]

Levent B. ERIB

nce onlara mutesebbis dendi. O giin-
Olerde vagon degil lokomotif olmay:

hedeflemis, ihtiyaclar ve eksiklikleri
g6rmiis, ne tiretebilirim, ne satabilirim diye
diisiinen insanlardi. Ulkede hig bir sey yoktu.
Dahasi temin eden de yoktu. Onlar buldu,
Uretti, temin efti.

Daha sonra onlara girisimci dedik. Diinyayla
nasil yarisiriz, hangi tilkeye ne satabiliriz, onlar-
dan daha kalitelisini tiretebiliriz dediler. Ticaret
denilen sey cogumuz icin birbirimize satmaktan
ibaretti, onlar ttim diinyaya satilabilecegini
gosterdiler.

Simdi, yeni nesil girisimciler aramizda.

Hig bir ezberleri ve gergeveleri yok. Yaraticilik
pesindeler. Islerini buytitmek ve gelistirmek icin
teknolojinin tiim imkanlarindan faydalaniyor-
lar. Bazilari teknolojiyi kendilerine is konusu
yaptilar. Is diinyasini nasil farklilagtirabiliriz diye
ugrasiyorlar. Yaslari 20lerin baglarindan 80lere
kadar uzaniyor. Nasil fark yaratirim, nasil kat-
ma deger yaratrim derdindeler. Diinyanin dért
bir yanindaki miisterileriyle saniyeler icinde
gorisiiyorlar, hi¢ gérmedikleri musterilerine
mal satiyorlar. Satin alimlarini ok daha hizli ve
ekonomik yapabiliyor, maliyetlerini rakiplerinin
altina indirebiliyorlar. Is hayatt onlar icin alip
satmak kadar kolay. Msteriyi de tedarikgiyi
de, daha kolay, daha hizli ve daha distik ma-
liyetlerle bulabiliyorlar. Girisimcilerin aksine,
zaman ve mekan kavramlari yok. Istedikleri her
yerden, istedikleri zaman islerini takip edebili-
yor ve yonlendirebiliyorlar.

Ttm bunlan yapmak icin sadece bilgive
erismekle sinirl kalmuyorlar ayni zamanda

Siz hangisisiniz?

bilgiyi anlamli hale getirip, kendi menfaatleri
icin kullanmay: da biliyorlar.

Ornegin miitesebbisler devlet ihalelerini takip
ederken, girisimciler takibi dergilerden ve biil-
tenlerden takip etmeye bagladilar. Yeni nesil
girisimciler kullandiklan yazilimlar sayesinde
aradiklar ihalelerden cep telefonlarina gelen
epostalar sayesinde haberdar olabiliyorlar.

Girisimiler satin alma tercihlerini tanidiklar
yada tanidiklarinin tavsiye ettigi firmalardan
yana kullanirken, yeni nesil girisimciler mesa-
fenin bir 6nemi olmadan, en iyisini en uygun
fiyata, Ustelik girisimcilere kiyasla cok daha kisa
stirelerde temin edebiliyorlar.

Ulkemizgle ortalama sirket yasinin 4,5 yil,
sadece DORT BUCUK yl, olmast hepimize ne
kadar miitesebbisin girisimci oldugunu ve ne
kadar girisimcinin de yeni nesil girisimci olacagt
hakkinda bir ipucu veriyor olmali.

Miitegebbislerin bazilar girisimei oldu.
Girisimcilerin ise bazilar1 yeni nesil girisimci
olacaklar.

Diinya bugtine kadar dondigii gibi bugiin de
dénmeye devam ediyor. Ustelik eskisine gére
cok daha biiytik bir hizla. Bazilan igin diinya
gok daha kiigiik.

Artik aramizda miitesebbisler yok. Bazilar
girisimci oldu, baz girisimciler de onlarin birak-
111 boglugu doldurdu. Bu ciimlenin gelecekteki
sekli, “yeni nesil girisimciler, girisimcilerin birak-
1131 boglugu doldurdu” olacak.

Asil soru su; Yeni nesil girisimcilere yer mi
acacaksiniz, yeni nesil girisimcilerden biri mi
olacaksiniz.

boliimde egitim verecegiz. Is garantili tek
tiniversiteyiz. Sivil havayolu sirketlerine
pilot yetistirecegiz. Biiyiik bir pilot acigi-
miz var. Kendi biinyemizde de mezun olan
genglerimizi alacagiz” diye konusgtu.

Tiirkiye’de pilot egitimi ve havacilik is-
letmeciligi egitim veren tek tiniversite ol-
duklarini sdyleyen Ban, diinyada da bu dal-
da 37. tiniversite olduklarini belirtti. Ban,
“Mezun olan her geng havacilik ve uzay sa-
nayide var olabilecek. Oniimiizdeki egitim
yilinda yer hizmetleri konusunda meslek
yiiksek okullart acacagiz. 86 yillik birikim
ogrencilerimizle yeniden viicuda gelecek™
dedi.

“Akademili pilotlar yetisecek”

Tiirkiye’de ilk kez pilotlarin akademik
kariyer yapabileceklerini de sozlerine ekle-
yen Prof. Dr. Unsal Ban, ogrencilerin okul
hayatlar1 boyunca 260 saat ugus yapacakla-
rmi sOyledi. Ana hedeflerinin Tiirkiye’nin
cag atlamasma katkida bulunmak oldugunu
ifade eden Ban, “Hi¢ kimsenin iiretemedigi-
ni biz iiretecegiz. Oniimiizdeki yil yabanci
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ogrencide alacagiz. Bir ara formiil bulacagiz
ve 1-2 yil sonra, bizim 6grencilerimizi daha
diisiik maliyetlerle okutabilecegiz. Bir sonraki
egitim yilindan itibaren astronot, host-hostes,
bilet elemani, yer hizmetleri elemanlarimni da
bizim iiniversitemiz yetistirecek™ diye konus-
tu.

“Ogrenciler cifte diplomaya
sahip olabilecekler”

Tirk Hava Kurumu Universitesi’nde
egitim goren ogrencilerin isterlerse 2 yil
Newyork’ta okuyabileceklerini de belirten
Ban, “Diinyanin saygin ve dnde gelen iini-
versitelerinden biri olan Vaughn College ile
yapilan akademik igbirligi ile iki tiniversite
arasinda 6gretim elemant ve 6grenci degi-
sim imkani, aragtirma isbirligi ve kuruldu.
Ogrencilerimiz isterlerse son 2 yillarmi
burada okuyabilecekler ve ¢ifte diplomaya
sahip olabilecekler. Bu bir 6grenci degisim
programi degil. Mezun olan pilotlarimiz
¢ift diplomaya sahip olacaklar” geklinde
konugtu.

el |

AKSA, Urfa’da uiretime gegti

KSA Enerji Uretim AS, toplam 270 mw giiciinde olacak

lan 120 mw'lik Gretim kapasitesinin tamamlanmasinin

ardindan Uretime gecti. Rasa Enerji Uretim AS'nin Sanliurfa

Dogalgaz Enerji Santrali ilk asama yatirnminin ardindan bol-

genin ihtiyaci igin elektrik Gretmeye baslad.

|
|
|
I Urfa Dodalgaz Enerji Santrali yatiriminin ilk asamasi
|
|
|
|

Van OSB’de secim heyecani

an Organize Sanayi Bolgesi miitesebbis heyet lye

segimi yapildi. Her iki yilda bir yapilan ve gekisme-

li gecen secime iki liste ile girildi. Sinan Hakan ve
Abdulah Arvas baskanligindaki iki listenin yaristigi segim
oncesi olusturulan divan baskanligina Omer Yavuzcan,
katip lyeliklere Yavuz Yasar ve Hasan Olmez segildi.
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CESAN’In hedefi dunya markasi olmak

e CESAN Satis ve Pazarlama Direktorii Aygiin Karamanoglu, sektorde 26 yili askin is tecriibesine

sahip olan CESAN"In, Asfalt Plenti liretimi konusunda rakiplerine gore en biiyiik artisinin, tiretimin
tamamini kendi tesislerinde gergeklestirmesi oldugunu belirtiyor.

stim OSB’de kurulu Cesan firma-
Osmm Cevre Saglhig1 Satig YOnet-

meni Aygiin K. Karamanoglu, CE-
SAN olarak teknolojik donanim ve iiretim
kapasitesine yaptiklar1 yatirimlarla diinya
markas1 olmay1 hedeflediklerini soyledi.
1995 yilinda asfalt plenti tesisleri imala-
tina bagladiklarint belirten Karamanoglu,
“Diinyada ve Tiirkiye’deki is hacminde
yaganan yogun gelismeler ve talepler kar-
sisinda, Kasim 2006’da 24 000 m?’lik te-

| ‘{g‘ \ c;ESAN1

Satis ve Pazarlama Direktorii|
Aygiin Karamanoglu

sislerimize tagindik. Bu tesislerde diinyada
ilk defa iiretilen 300 t/sa kapasiteli mobil
asfalt plenti iiretimini gerceklestirdik.
Yine Tiirkiye ve diinyada ilklerinden olan
450 t/sa kapasiteli asfalt plenti tiretimini
CESAN olarak gerceklestirdik™ dedi.

Ankara’y1 Avrupa’nin asfalt plenti tiretim
merkezi haline getirdik...

Sirket vizyonunu ‘Diinya markasi ol-
mak’ diye ozetleyen Karamanoglu, pazari
ve yenilikleri ¢ok siki takip ederek hedef-
ledikleri noktay1 her y1l bir adim daha ileri
gotiirdiiklerini belirtti. Ayrica Karamanog-
lu, 2011 yilinin ilk yarisinda belirledikleri
satis hedefinin oldukga iistiine ciktiklari-
n1 ve artik ‘Ankara’yr Avrupa’nin asfalt
plenti iiretim merkezi haline getirdiklerini’
ifade etmekten gurur duydugunu belirtti.

%100 yerli iiretim ve
miisteri memnuniyet

Sektorde 26 yili agkin is tecriibesine sa-
hip olan CESAN, Asfalt Plenti tesisi tire-
timi konusunda rakiplerine gore en biiyiik
artilarinin, iretimlerinin tamamini kendi
tesislerinde gergeklestirmesinin oldugunu
belirtiyor. Bunun yani sira genis bir yedek
parca stoguna sahip olarak miisteri mem-
nuniyeti i¢in en 6nemli unsurlardan biri
olan hizli yedek parca servisini de basart
ile yerine getirdiklerini ve %100 miisteri
memnuniyetini sagladiklarini gozler onii-

ne seriyor.

Karamanoglu,  Sektdrde  yenilikle-
rin Onciisti ve %100 Tiirk tiretimi olan
CESAN’1n, Azerbaycan, Bulgaristan, Ka-
zakistan, Tiirkmenistan, Suudi Arabistan,
Irak, Cezayir, Tunus, Nijerya, Katar, Su-
dan, Libya’da bagart ile ¢alisan plentlerinin
yani sira, Rusya, Umman, Cezayir, Tunus,
Fas, Nijerya, Romanya ve Polonya’daki
temsilcilikleriyle Diinya’nin her kosesinde
var oldugunu, en hizli ve en kaliteli hiz-
meti verme konusunda iddiali oldugunu
vurgulad.

Karamanoglu ayrica ; “Uriin yelpazesi
icinde yer alan asfalt plentleri gz Oniine
alindiginda ilk vurgulanan saatlik iiretim
miktarlaridir. CESAN; asfalt plentlerinde
taahhiit ettigi kapasiteyi, zaman-iiretim
ve verimlilik esasina dayalt her tesisin-
de eksiksiz yerine getirirken; kendisi igin
onemini her zaman vurguladig1 asgari ba-
kim ve onarim maliyetleri ile uzun yillar
verimli hizmet vermeyi ama¢ edinmis.
oldugunu ekledi.

En 6nemli sorun
yassl celik piyasasi

Asfalt plenti iiretim sektoriinde yasanan
en o6nemli problemlerin basinda yogun
kullanilan hammadde olan yass1 ¢elik
piyasasindaki sorun oldugunu soyleyen
Karamanoglu, “Problemin detayma gir-

mek gerekirse; Tiirkiye’de toplam celik
tiretiminin %80’ uzun iiriinler %20’si ise
yass1 iiriinlere yoneliktir. Uretim cesitleri
arasindaki bu dengesizlikten dolay1; yassi
celik talebini karsilamak icin ithal iiriine
bagvurmaktadir. Bu durumda iiretimde
daha ¢ok kullanilan yassi celik fiyatinda
ve tedariginde sorunlar olugmasina sebep
olmaktadur” dedi.

Karamanoglu sektordeki rekabetgilik
durumlar1 i¢in de sunlari soyledi: “Son
yillarda sektoriin gelisimi goz Oniine alin-
diginda rekabet kosullar1 biiyiik degisim
gostermektedir. Asfalt plenti sektoriinde;
yurtdigi tireticilerin yurti¢i pazara girigle-
ri hizlanmig durumdadir. Bu girisler hem
yerel tiretim; hem de tedarik¢i boyutunda
gergeklesmektedir. Burada Dbelirtilmesi
gereken onemli bir rekabet unsuru at-
lamamak gerekir, tedarik¢i ile saglanan
asfalt plentleri yiiksek maliyetleri ve ser-
vis yedek parga siirecleri ile negatif bir
giris yapmaktadirlar. Ayrica son yillarda
Tiirkiye’de yol yapimlarina 6nem verilme-
si sektoriin gelisiminde 6nemli rol oyna-
maktadir. Bu yol yapim siirecleri mevcut
miisteri kitlesini arttirarak pazarimn genisle-
mesini saglamasinn yani sira yillardir yol
miiteahhitligi yapan firmalarin pazarlik
giictinii arttirmaktadir. Bu bilgiler 1s1§inda
rekabet kosullar1 hem yerli iireticiler, hem
de tedarikgiler acisindan sertlesecegini on-
gormek yanlig olmaz.”

KOBI’ler ve GiP

Kiigiik igletmelerin borsaya agilmast icin
diizenlenen “Geligen Isletmeler Piyasasi
(GIP)” konusunda KOBI sahiplerimizi bilgi-
lendirici pratik bir yazi kaleme almak niyetin-
deydim. Fakat glindem disinda kalmak da
istemiyorum. Piyasalarin huzursuz oldugu
bir dénemde KOBI'lerin GIP’te hisse senet-
lerinin bir kismint halka agmasi konusunu
giindem yapmak, glindem diginda kalmak
mudir?

Aslinda KOBI'lerimizi yénetim, sermaye ve
pazar agisindan giiclendirecek her tiirlii po-
littka ekonomik altyapimizi gliclendirecektir.
Alinan kararlarin amact ekonomimizin gtic-
lenmesi olduguna gore KOBI'lerin borsaya
agllmasi da gtindem dist bir konu olamaz.
Fakat yine de KOBI'ler ve GIP’le ilgili pratik
bir yazi yerine teorik cerceve olusturmanin
daha gtincel olacagini diistintiyorum. Son-
raki dénemlerde GIP’le ilgili pratik bir yazi
yamay! planhyorum.

Piyasalar tedirgin

Duinyada yasanan ekonomik ve politik ge-
lismeler canimizi skmaya devam ediyor. Mer-
kez Bankasi diinyadaki krizin tilkemize olan
efkisini hafifletmeye yonelik tedbirler aliyor.
Tedbirler iki konuda bagimizin agriyacagint
gosteriyor:

Piyasada durgunluk olabilir, sicak para tilke-
mizi terk edebilir.

Merkez Bankasi, para piyasalarin yonlen-
dirirken temel para politika aract olarak kisa
vadeli faiz oranlarini kullanmaktadir. Bunun
temelinde de sinyal etkisi vardir. Merkez
Bankalar bu sinyal etkisi ile toplam talebi
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Abdullah CORTU

Piyasalarin g6zii
KOBl'ler

kontrol etmeyi, beklentileri etkileyerek piyasayt
yonlendirmeyi amaclar. Sinyal etkisinin giicti,
politikalardan arzu edilen sonuglarin 6ng6-
rildiigt sekilde ve éngoriilen siirede alinabil-
mesini saglar. Glivenin artmasi sonucunda
faizler diiger; borglanma vadeleri uzar; Hazine
rahatlar. Kamu maliyesi ve btitce dengesinde
gortilen iyilesme ile makro dengeler giiglenir,
ekonominin direnci artar. Ancak Piyasalar,
Merkez Bankasi'nin fiyat istikrar diginda bir
amacinin bulundugunu algilarsa, giiven kaybi
yasanir.

Para ve Maliye Politikalar

Iktisat kitaplan piyasalarn “miyop” oldu-
gunu iddia eder. Yani piyasalar genelde kisa
vadeli beklentileri alir ya da satar. Piyasalarin
zayif ve gliclii oldugu dénemlerde, kisa vadeli
beklentilere paralel olarak, piyasadaki aktorler
gergek degere bakmaksizin kisa stireli reaksi-
yon geligtirirler.

Bu noktada para politikalari ile maliye po-
litikalarnin uyumunun ve koordineli olarak
calismasinin 6nemi ortaya ¢ikar. Tabiri caizse
maliye politikalart miyop olan piyasanin

gdziinii acar ve politikalarin daha etkin, uzun
vadeli ve kalic1 olmasini saglar. Fakat tilke-
mizde politikalar arasinda bir uyumsuzluk
gortilmektedir. Mesela Merkez Bankasi' nin
piyasay1 canlandirmak icin faizleri indirdigi
dénemde Maliye tarafindan piyasadan ne
kadar cok vergi toplandiginin agiklanmast
birakin Maliye politikasinin para politikasint
desteklemesini, kosteklemesi anlamina gel-
mektedir. Clinki vergi toplamak piyasanin
daralmast demektir. Durgunluk beklenen

bir konjonkttirde tiiketmeyin agiklamasi da
kafalar karstiracaktir. Ciinkii tilkemizde i¢
talebin en énemli unsuru 6zel tiiketim harca-
malandir.

Maliye Politikalar,
KOSGEB ve KOBi'ler

Ulkgmizde sirketlerin %99’unun
KOBT'lerden olustugu dikkate alinirsa uygu-
lanan politikalarda dikkate alinmast gereken
en 6nemli oyuncular KOBT'lerdir. Ozellikle
maliye politikalar olugturulurken KOBI'lerin
dikkate alinmasi, hatta politikalarin KOBI'ler
lizerinden uygulanmasi ekonomimizin glic-

lenmesi amacini kisa yoldan saglayacaktr.
Mesela KOBI'lerin en Ust destek kurulusu

olan KOSGEB'in sagladia destekler, maliye
politikasinin 6nemli ayagt neden olmasin?
KOSGEB'in KOBT'lerin gliclenmesi icin verdigi
miicadele ve miitevazi katkilarin etkinlestiril-
mesi Merkez Bankasi'nin para politikalarina
6nemli destek saglayacaktir. Béylece bir ham-
leyle istihdamin artirlmasi, cari agigin azaltil-
masl, sermaye piyasalarinin gelistirilmesi gibi
birden gok amaca ulasmak miimkiin olacaktrr.

GIP ve KOSGEB

KOBT'lerimiz piyasalarin omurgasini olustur-
dugu icin ekonomik gelismelerden olumsuz
etkilenmeleri omurgamizin zarar gérmesi de-
mektir. Piyasalardaki kisa vadeli agin hareket-
lerden etkilenmeden KOBI lerimizin kalici bir
¢oziim olan GIP'i diistinmelerini 6neriyorum.
Bu arada KOSGEB'in, hisse senetlerini GIP'te
halka arzeden KOBI'lere 100 bin TL'ye kadar
tesvik vererek baglangictaki maliyetlerin cok
6nemli bir kismint karsiladigint hatirlatmak
istiyorum.

Amacim bir yandan ekonomik karar verici-
lerin KOSGEB tizerinden KOBI'leri destekle-
melerinin yasadigimiz konjonktir agisindan
ciddi bir enstriiman olacagin: hatilatirken, di-
ger yandan KOBI sahiplerimizin KOSGEB'in
fonksiyonel tegviklerinin farkinda olmasin
saglamaktir. Ekonomik olumsuzluktan he-
pimiz etkilenecegimize gére, olumsuzluklar
gidermek de hepimizin sorumlulugundadir.
31.01.2011 tarihinde bir firmanin hisse se-
netlerini halka arz ettigi GIP'te hala ikinci bir
firmanin bulunmamas tiim taraflarin tedbir
almasini gerektiren bir tablodur. Bagarilt
olmak istiyorsak basart merdivenini tirmanir-
ken ellerimizi cebimizden cikarmalyiz. ..
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OSTIM e

e 2011 — 2012 6gretim
yilinda ilk 6grencilerini
almaya hazirlanan
Yildinnm Beyazit
Universitesi Rektor
Prof. Dr. Metin Dogan,
OSTIM'in yaptigi
calismalarla bircok
iiniversiteden daha
onde oldugunu belirtti.

tirkiye sanayisinin en onemli iire-
I tim bolgelerinden olan OSTIM
Organize Sanayi Bolgesi, tiniver-
sitelerin de vazgegilmez uygulama alani
ve is ortagl olmaya devam ediyor. Bag-
kentin yeni iniversitelerinden Yildirim
Beyazit Universitesi de, 6zellikle saglik
ve miihendislik alanlarinda yapilabilecek
isbirliklerini goriismek tizere Ostim OSB
yOnetimini ziyaret etti.

OSTIM OSB Yonetim Kurulu Bagka-
n1 Orhan Aydin tarafindan kabul edilen
YBU Rektorii Prof. Dr Metin Dogan go-
riismede, sanayinin iilke ekonomisi i¢in
oneminden bahsetti. Dogan, kendisinin de
sanayi merkezlerini ¢ok iyi tanidigini ve
¢ocuklugunun da Siteler bolgesinde geg-
tigini soyledi. Dogan; “Oradaki yapiy1 da
¢ok iyi bilirim. Hep tiziilmiistimdiir. Cok
biiyiik bir potansiyel var orada ama bir

tiirli kabugunu kirip da gelisemiyor. Bu
anlamda OSTIM ¢ok iyi bir 6rnek. Siteler
OSTIM’den ¢ok daha énce kurulmus ol-
masina ragmen bu sigramay1 yapamamis.
O ylizden bu isin ne kadar 6nemli oldugu-
nu da biliyoruz. Universite rektorliigiine
gecisim siirecinde de aklimdaki en 6nemli
proje, iilkemizdeki mevcut sektorlerle tini-
versiteyi bulusturmakti. Ozellikle 6gretim
tiyelerinin gercekten sanayinin icinde yer
almasi, orada yagananlar1 hissetmesi, 6g-
rencileriyle birlikte dogrudan sektorlerin
icinde yer almalarmin 6nemini biliyoruz”
seklinde konustu.

“OSTIM bircok
iiniversiteden daha onde”

Ziyaret sirasinda OSTIM’de yiiriitiilen
projeler ve tiniversite — sanayi igbirlik-
leri hakkinda detayli sunumlar alan Do-
gan, “Bu bilgiler 1s181nda goriiyorum ki
OSTIM su anda iilkedeki birgok tiniver-
siteden daha onde” dedi. Dogan soyle
devam etti:

“Bu  toplantt  sayesinde  bizler
OSTIM’in ne kadar yol almis oldugunu
cok daha yakindan gormiis olduk. Bize
gore OSTIM vyiiriittiigii projeler, yapti-
81 bolgesel kalkinma c¢aligmalartyla su
anda iilkedeki pek ¢ok tiniversiteden bile
onde. Bizim hedefimiz de bu c¢aligmala-
rinizin i¢inde olmak, birlikte daha giizel
caligmalara imza atabilmek. Sektorel
igbirligine imtina eden, tepeden bakan,
zoraki bazi projelerin i¢inde yer alan
bir iiniversite olmak istemiyoruz. Biz

kurulusumuzdan itibaren bu isin icinde
olmak istiyoruz. Tiim birimlerimizi de
bu mantik ¢ercevesinde planlayip kur-
mak istiyoruz. Bu yiizden, heniiz yolun
¢ok basinda olmamiza ragmen Kalkin-
ma Ajans’nin yapmis oldugu tiim egi-
timleri tistlendik, Ankara’daki tiim aile
hekimlerinin egitimlerini biz veriyoruz,
yogun bakim hemsireleri sempozyumu
yaptik, klinik arastirmalarla ilgili top-

universite’ ovgiisii

lantilar yaptik. Elimizden geldigi kadar,
kurulus asamasinda da olsak bu tip ¢a-
lismalardan uzak kalmamaya calisiyo-

“Sanayi ile isbirligi bizim birinci 6n-
celigimiz” diyen Dogan, toplantinin so-
nunda {iniversite — sanayi isbirligi ala-
ninda lider konumda olan OSTIM gibi
bir yapiyla ortak projeler gelistirmek
icin sabirsizlandiklarmi dile getirdi.

Bursa 0SB 50’nci
yilim Kutluyor

@ Tiirkiye'nin ilk organize sanayi bolgesi olan ve daha
sonrakilere 6rnek teskil eden BTSO Organize Sanayi Bol-
gesi kurulus anlasmasinin 50'nci yilini kutluyor.

l ; onuyla ilgili agiklama yapan
BTSO OSB Yonetim Kurulu
Bagkan1 Ali Ugur, "2 Agustos

1961 tarihli karara gore Tiirkiye'nin ilk
organize sanayi bolgesinin Bursa'da
kurulmas1 kabul edilmisti. Blgemizin
50'nci yila ulagmasi bizler i¢in oldugu
kadar Bursa'miz agisindan da onemli
bir kivang vesilesidir" dedi

Bursa sanayisinin temeli...

BTSO Organize Sanayi Bolgesi'nin
kurulmas: ile Bursanin geleneksel
iiretimden planli sanayilesmeye, bir
bagka deyisle zanaatkarliktan sana-
yicilige gecisin de ilk admmlarinin
atildigin1 belirten Ugur, "Bolgemiz
Bursa ekonomisinin gelismesinde ¢cok
onemli bir rol Ustlenmistir. Bunda
bolgemizde faaliyet gosteren fabrika-

larin ¢ok onemli pay1 bulunmaktadir.
Niifusu bakimindan tilkemizin 4'tincii
biiyiik keti olan Bursa'miz, ayni za-
manda yine iilkemizin sanayi tiretim
ve ihracat tissii konumundadir. Aslina
bakarsak, organize sanayi bolgemiz
sadece Bursa'miz ve bolgemiz i¢in de-
gil iilkemizin sanayilesmesinde, bil-
hassa planli sanayilesmesinde de oncii
olmusg, bugiin sayilar1 140'a yaklasan
organize sanayi bolgeleri tarafindan
hep ornek alinmistir. BTSO OSB ile
baglayan organize sanayi bolgeleri
yapilanmasi, o kadar basarili olmus-
tur ki, Tiirkiye olarak artik yurt disina
OSB modeli ihra¢ eder duruma gel-
mistir" seklinde konustu.

SBTSO

Bursa Ticaret ve Sanayi (das

Lisanssiz elektrik
uretme imkam

@ Kurulu giicii azami 500 kWe (kilovat enerji) olan
yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali iiretim tesisle-

rinde liretim yapacak gercek veya tiizel kisiler lisans
alma ve sirket kurma yiikiimliiliigiinden muaf olacak.

nerji Piyasasi Diizenleme Ku-
Erumunun (EPDK) “Elektrik

Piyasasinda Lisanssiz Elektrik
Uretimine iliskin Yénetmeligi” Resmi
Gazete’de yayimlandi.

Buna gore, mikro kojenerasyon
veya kurulu giicii azami 500 kWe olan
yenilenebilir enerji kaynaklarina daya-
I1 tiretim tesislerinde iiretim yapacak
gercek veya tiizel kigiler lisans alma
ve sirket kurma yikiimliliigtinden
muaf tutuldu. Yalnizca kendi ihtiya-
cini karsilamak amaciyla, tesis toplam
verimliligi Enerji Kaynaklarinin ve
Enerjinin Kullanimmda Verimliligin
Arttirllmasina Dair Yonetmelikte be-
lirlenen degerin iizerinde olan kojene-
rasyon tesisi kuracak gercek veya tiizel
kisiler de lisans alma ve sirket kurma
yiikiimliiliigiinden muaf olacak.

Yonetmelik kapsaminda, her bir
tiiketim tesisi i¢in bir kojenerasyon
tesisi (1s1 ve elektrik ve/veya mekanik
enerjinin es zamanli olarak {iretiminin
gergeklestirildigi tesis), ya da mikro
kojenerasyon tesisi (elektrik enerjisine
dayali toplam kurulu giicti 50 kWe ve
altinda olan kojenerasyon tesisi),ya da
yenilenebilir enerji kaynaklarina daya-
11 tiretim tesisi kurulmasi esas olacak.
Ancak dagitim sisteminde yeterli ka-

pasite bulunmasi halinde bir tiiketim
tesisi i¢in birden fazla kojenerasyon
ve/veya yenilenebilir enerji kaynakla-
rina dayali tiretim tesisi ya da tesisleri
kurulmasma izin verilebilecek. Her
bir tiiketim tesisi icin kurulabilecek
yenilenebilir enerji kaynaklarina da-
yal1 iiretim tesisinin veya tesislerinin
toplam kurulu giicti 500 kWe’den faz-
la olamayacak. Bir gergek veya tiizel
kisi, uhdesindeki her bir tiiketim tesisi
icin sadece bir mikro kojenerasyon te-
sisi kurabilecek.

Yonetmelik kapsaminda iiretim te-
sisi kuracak kisilerin tiretim tesisleri
ile tiiketim tesisleri ayn1 dagitim bol-
gesi igerisinde olmak zorunda olacak.
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Ihracatci Ankara’ya cikarma yapti

e Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi Baskani Mehmet Biiyiikeksi ve Yénetim Kurulu iiyeleri, iki giinliik
Ankara ziyaretinde 13 bakani ziyaret ederek hem “hayirl olsun” dedi, hem yeni anayasa
slirecine tam destek verdi, hem de ihracat odakh kalkinma igin onerilerini sundu.

Tim Basakani
Mehmet BUYUKEKST

iirkiye Ihracatgilar Meclisi (TIM)

I Bagkant Mehmet Biiyiikeksi ve
Yonetim Kurulu iiyeleri, iki giin-

lik Ankara ziyaretinde 13 bakani ziyaret

ederek hem “hayirli olsun” dedi, hem yeni
anayasa siirecine tam destek verdi hem de

ihracat odakli kalkinma i¢in Onerilerini
sundu.

Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi  (TIM)
Bagkan1 Mehmet Biiyiikeksi ve Yonetim
Kurulu Uyeleri, kabinenin yarisini ziyaret
ederek yeni donemde basarilar diledi. He-
yet, Bagbakan Yardimcist Bekir Bozdag,
Adalet Bakani Sadullah Ergin, Caligma
ve Sosyal Giivenlik Bakani Faruk Celik,
Cevre ve Sehircilik Bakan1 Erdogan Bay-
raktar, Gida Tarim ve Hayvancilik Bakant
Mehdi Eker, Orman ve Su isleri Bakant
Veysel Eroglu, Aile ve Sosyal Politikalar
Bakani Fatma Sahin, Enerji ve Tabii Kay-
naklar Bakani1 Taner Yildiz, Ekonomi Ba-
kan1 Zafer Caglayan, Giimriik ve Ticaret
Bakan1 Hayati Yazici, Kalkinma Bakani
Cevdet Yilmaz, Bilim Sanayi ve Tekno-
loji Bakani Nihat Ergiin ve Kiiltiir Bakan1
Ertugrul Giinay’1 ziyaret etti.

“fhracat stratejimizin yeni
hiikiimet programinda
olmasi ¢cok onemli”

Temaslar hakkinda degerlendirme yapan
TIM Bagkan1 Mehmet Biiyiikeksi, “Tiirki-
ye Thracatgilar Meclisi’nin tiim sektérlerde
baslatmig oldugu 2023 Thracat Stratejisi-
nin temel ¢iktilarinin yeni Hiikiimetimizin
programina alinmasmni {ilkemizin uzun
soluklu rekabet giictiniin gelistirilmesi ag1-

sindan son derece onemli buluyoruz. Bu
baglamda ihracat odakli rekabet¢i bir eko-
nomi i¢in hazirladigimiz 6nerileri de sayin
bakanlarimiza sunduk” dedi. [hracat ve dis
ticaretin, ekonomik biiyiime ve kalkinma-
da merkezi rol oynadigna dikkat ¢eken
Biiyiikeksi, “500 milyar ihracat hedefimiz
adma ¢alismalarimizi hizla siirdiiriiyoruz.
Sadece talep veya sikayet eden bir yap1
olmaktan ¢ok ¢oziim Onerilerimizi de su-
nuyoruz” dedi.

“fhracatin biiyiimesi tiim
ekonominin carpan etkisiyle
biiyiimesi demektir”’

Anayasa calismalarina destek

Biiyiikeksi, ihracatin artmasi ve nitelik-
li olarak gelismesinin tiretim, istihdam ve
bolgesel kalkinmayi da tesvik edeceginin
altini ¢izdi. Biiyiikeksi, “Ihracatin biiyii-
mesi, diger ekonomik unsurlarin da car-
pan etkisiyle biiyiimesi demektir. Thracat
sektorii bir iilkenin daha diisiik birim ma-
liyetlere sahip oldugu ve bol olan iiretim
faktorlerinin yogun sekilde kullanildig:
iirlinlerde uzmanlagmasina, karsilagtirma-
11 avantajlar temelinde ticaret yapilmasina
imkan vermektedir” diye konusarak, fir-
malarin da bu siiregte modern teknolojiye
uyum ve kaliteli iiriin iiretme noktasinda
kendilerini gelistireceklerini bildirdi.

TIM olarak, 61’inci hiikiimetin yeni
anayasa caligmalarinda her tiirlii destegi
vermeye hazir olduklarmni da vurgulayan
Biiyiikeksi, ekonomik istikrar konusunda
en ufak bir endigelerinin olmadigini ifade
etti. Biiyiikeksi, sivil ve 6zgiir bir anayasa
icin gerek isin mutfaginda gerekse de ilgi-
li her alanda ortak caliyma yapmaya hazir
olduklarini belirterek, ziyaret ettikleri ba-
kanliklarin istigal alanlarina giren konu-
larla ilgili bir takim talep ve sikintilart da
dile getirdiklerini bildirdi.

Sunulan rapordan bashklar

TiM Bagkani Mehmet Biiyiikeksi tara-
findan bakanlara sunulan “Ihracat Odakli
Rekabetci Bir Ekonomi Igin Oneriler” ra-
porunda 2023 hedefine giden yolda bagari-
y1 artiracak maddeler ele alindi. Maddeler-
den bazilarmin bagliklar1 soyle:

“Yeni Bir Anayasa, makro ekonomik
politikalarda istikrarin korunmasi, reka-
bet¢i kur politikasi, ihracatin iiretim aga-
masinda desteklenmesi, tasarim, Ar-Ge ve
Ur-Ge’nin desteklenmesi, cevre yatirimla-
rinin desteklenmesi, enerjide ek maliyetle-
rin diizenlenmesi.”

“Sukrederken, gorevimizi de yapalim”

e ORSIAD’In Geleneksel Iftar Yemegi Ostim’de diizenlendi. ASO Baskani Nurettin Ozdebir
vyemekte yaptig: konusmada “Boyle bir lilkede yasadigimiz igin siikrediyoruz, ama lilkemizin
diinyanin parlayan yildizi olmasi igin lizerimize diisen gorevieri de yapmallyiz” dedi.

stim Organize Sanayi BOol-
gesi Sanayici Isadami ve
Yoneticileri Dernegi’nin her

yil geleneksel olarak diizenledigi iftar
yemegi bu yil da genis bir katilimla
gerceklestirildi. Batikent Lale Resto-
randa gerceklestirilen iftar organizas-
yonuna AKP Ankara Milletvekili ve

ORSIAD Baskani
"0zcan ULGENER

TBMM Saglik Komisyonu Bagkani
Prof. Dr. Cevdet Erdol, AKP Anka-
ra Milletvekili Emrullah 1§ler, ASO
Bagkani Nurettin Ozdebir, OSTIM
OSB Yonetim Kurulu Bagkani1 Orhan
Aydin, OSTIM Bolge Miidiirii Adem
Arict, Ivedik OSB Bagkan1 Hasan
Giiltekin, AK Parti Ankara Il Bas-
kan1 ve Yonetim Kurulu iiyeleri ve
MHP Ankara Il Bagkani ve yonetim
Kurulu Uyeleri katild1.

Iftarda ayrica Kegioren Belediye-
si Giigsiizler Yurdu, Seyranbaglari
Huzurevi Yasli Bakim ve Rehabili-
tasyon Merkezi, Umitkoy Huzure-
vi Yasli Bakim ve Rehabilitasyon
Merkezi, Siileyman Demirel Huzu-
revi Yaslt Bakim ve Rehabilitasyon
Merkezi, Demetevler Huzurevi Yas-
1 Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi,
Ogretmen Necla Kizilbag Huzurevi
Yagli Bakim ve Rehabilitasyon Mer-
kezi, Atatiirk Cocuk Yuvasi, Deme-
tevler Huzurevi, Sincan Erkek Yetis-
tirme Yurdu, Gazi Erkek Yetistirme
Yurdu, Ankara Sevgi Evleri ve Co-
cuk Yuvasi’ndan da katilimcilar yer

aldi.

iftarn ardindan konusan ASO
Bagkani Nurettin Ozdebir, “Allah’a
cok siikiir ki boyle bir iilkemiz var.
Boyle nezih bir ortamda, giiven
icinde, huzur icinde lokmalarimizi
paylastik, birlikte olduk. Bu ne ka-
dar biiyiik bir nimet” diye konustu.
Son yillarda ozellikle Afrika’da ya-
sanan kithga dikkat ¢eken Ozdebir
Sunlar1 soyledi: “Bizler bu iilkede
huzur i¢inde yasarken sadece ‘cok
siikiir’ demek siikretmek icin yeter-
li degildir. Siikiir bu sekilde nimetin
kadrini bilmek ve onun hakkini ye-
rine getirmektir. Biz acaba bu sa-
hip oldugumuz nimetlerin hakkini
verebiliyor muyuz? Biz iilkemizin
daha fazla gelismesi, giiclenmesi,
diinyanin parlayan bir yildizi ola-
bilmesi icin lizerimize diisen gorev-
leri yapabiliyor muyuz? Yaptigimiz
isin en iyisini yapabiliyor muyuz?
Yedigimiz nimetleri bulamayanlara
yardim edebiliyor muyuz? Diinyanin
gozlerini yumup kulaklarini tikadigi,
Afrika’daki kithik felaketi karsisin-

da bizler ne yapiyoruz? Kendi iilke-
mizdeki muhtaclara el uzatabiliyor
muyuz? Ancak bunlar1 yaptigimiz
zaman tam anlamiyla siikretmis olu-
ruz.”

Yemekte katilimcilara hitaben bir
konusma yapan ORSIAD Bagkani
Ozcan Ulgener de Ramazan ayinin
anlayis ve kardeslik ayr oldugunu,
bu aylarda fakirlerin ne durumda
oldugunun da ¢ok iyi anlasildigini
soyledi. “A¢ligin insana verdigi si-
kintiy1 6zelikle bu giinlerde daha iyi
hissetmekteyiz” diyen Ulgener “Bu
anlayisla cevremizdeki sikinti ile bir
care olmus kardeslerimize yardim
etmeliyiz” diye konustu.

AKP Ankara Milletvekili Emrul-
lah Tsler de yaptig1 kisa konusmada
diinyada yasanan aglik krizine degi-
nerek tiim Miisliimanlar: ellerinden
geldigince muhtag olana yardim et-
meye cagirdi.

Iftar organizasyonu yemek ve ko-
nugmalarin ardindan, semazenleri
sema gosterisiyle son buldu.
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GOCMAKSAN, diinyanin demirini biikiiyor!

e Diinya genelinde 56 iilkede kurulu bayi agiyla, yurt disinda da adini ve kalitesini duyuran Ostim
firmasi Gécmaksan, 1960 yilindan beri insaat sektoriinde hizmet vermeye devam ediyor. Insaat
demiri biikkme ve kesme makineleri, gesitli insaata el aletlerinin liretim, satis, servis, yedek parca
ve tasarimini yapan firma bu alandaki disa bagimhhigini da en aza indirmis durumda.

sistemleri ve rediiktorler
gelistirip, Tiirk Patent Ensti-
tiistinden Faydali Model ve
Endiistriyel Tasarim Tescil
belgelerini aldiklarmi belirt-
ti. Diinyada, insaat demiri
kesme ve biikme makineleri
tiretimi konusunda lider ol-
may1 amagladiklarini soy-
leyen Gogmen “Firmamiz,
ISO 9001:2000 kalite sis-
tem belgeli, TSEK belgeli,
GOST-R, Ukr SEPRO bel-
geli ve 98/37/AT Makine
Emniyet yonetmeligine uy-

r I iirkiye nin ilk ingaat demiri bikkme ve
kesme makinelerini ireten ve yillar
icinde 401 agkin farkl: tip ve kapasi-

tede 6mm-60mm arasi ingaat demiri kesme

ve biikkme makineleri iiretir hale gelen Gog-
maksan Makine Sanayi, diinyada da prestijli
bir marka haline gelmis durumda. Diinya ge-
nelinde 56 iilkede kurulmus olan genis bayi
agiyla kalitesini yurt digina da tagimig olan
firmanin Thracat Departman Sorumlusu Tug-
ba Go¢men, bu bagarmin sebeplerini gelisen
teknolojiyi takip etmek, Ar-Ge ¢aligmalarina
onem vermek ve deneyimli personellerle ca-
lismak olarak tanimliyor.

Gogmen, ingaat sektoriiniin demir bikkme
alaninda eksik duyulan yonlerini aragtirip
bu sorunlari ¢oziimleyen makine kumanda

gun, CE belgeli olarak ma-
kine {iretimlerini yapmak-
tadir. Go¢maksan inovasyon caligmalarina
biiyiik 6nem gosteren akredite bir kurustur.
Makinelerinin tiim parcalarmni kendi biinye-
sinde iireten firmamizin diga bagimligi yok
denecek kadar azdir. Miisteri memnuniyeti-
ne biiyiik 6nem veririz, satis sonrasinda des-
tegi miigterilerimizin iizerinden ¢ekmeyiz.
Ancak bu sekilde miisteri giivenini kusursuz
bir sekilde saglayabilirsiniz” geklinde konus-
tu.

Uluslararas: piyasada da
sattiginiz {riiniin kalitesi
kadar, satiy sonrasinda
verdiginiz destegin de
¢ok onemli oldugunu
vurgulayan Gog¢men, yurt

digindaki basarilarinda bu desteklerinin de
¢ok 6nemli bir yeri oldugunun altini ¢izdi.
Gelisen teknolojiyi takip etmenin kendi
islerinin 6nemli bir pargast oldugunu da soy-
leyen Gogmen soyle konustu: “Iletisim ve
teknoloji ¢agindayiz, hatta bazi yeniliklere
yetisemiyoruz bile, yeni jenerasyonun za-
ten bildigini biz sonradan 6greniyoruz ama
onemli olan takip etmek, eksikleri tamamla-
mak. Biz de kendi alanimizda teknolojinin
en iyi imkanlarint kullanarak beden giicii ile
degil beynen ¢alistyoruz. Teknolojinin ala-
nmimiz ile ilgili kisminin tiim imkanlarindan
faydalaniyoruz. Diinyayla yarismak ve ayak-
ta kalmak da ancak boyle miimkiin oluyor.”
Tiirkiye’de rakiplerinin olmadigini sdyle-
yen Gogmen,” Tiirkiye de rakibimiz yok ¢iin-
kii eger bir firmay1 rakip olarak gorecekseniz
sizinle ayn1 ya da yakin statiide iiriin yapi-
yor olmasi gerekir, bizim iilkemizde boyle
bir kurulus yok. Diinyada ise ayni iriinii
yapan firmalar tarafindan takdir goriiyoruz.
Aralarinda fabrikamizi ziyarete gelenlerde
oldu ve sagkimliklarini gizleyemediler. Av-
rupa standartlarinda galistigimiz icin onlarla
da aramizda biiyiik farklar yok, hatta bazi
bolgelerde fiyat agisindan biz
daha avantajliy1iz” diye
konustu.

Rekabeti tis-
tiinliik saglama ama-
c1 ile rakiplere karst
yiiritiilen ~ yarigma

etkinliklerinin biitiinii olarak tammlayan
Gogmen, rekabet olan her alanda iyi tirtini
ortaya koyma ¢abasi olacagini sdyledi. “Fir-
malar bagka firmalar yerine en iyi, en giizel
sonuca ulagsmak i¢in kendi i¢lerinde rekabet
etmeliler” diyen Gog¢men, firmalarinin yil-
lardir hep kendi iginde rekabet yariginda
oldugunu ¢iinkii alanlarinda bu baglamda
firmalar bulunmadigini sdyledi.

“Biz miisterilerimizin giilen ytizlerini gor-
diikge iyi trtinler ¢ikardigimizi teyit etmis
oluyoruz” diyen Gogmen sozlerini soyle ta-
mamladi: “Biz her zaman kalitenin pesinde
olduk ve olacagiz, ciinkii kalitesiz tiriinlerle
kimseyi mutlu edemezsiniz. Diinyanin dort
bir yaninda caligan makinelerinizi gérmenin
verdigi mutluluk tarif edilemez bir duygu.
Biz isimizi seviyoruz, bunun icin de diinya-
nin demirini biikmeye talibiz.”

egdisim, zaman 6l¢ist igerisinde
Dsaatler, aylar yillar gectikce ken-

diliginden yasanan bir stire¢ gibi
diistintilse de aslinda icerisinde agrili ve
sancili sonuglara gebedir. Ertelense de
kaginilmaz degisim gergeklesir. Kacina
kagina erteledikge, vakti geldiginde
agrisi sizist daha ¢ok olur. Kendini,
kendinde degismis bulmak, aynada
kendine bakip, yillar 6nce gekilmis bir
fotografla bugtinkii seklini kiyaslamak
ta bir degisimdir, kendiliginden olan
cinsiyle. Toplumlarin degisimi ise farkl
deneyimlerle gerceklesir. Bu dene-
yimleri yasatacak olan ise yonetimdir.
Degisimi yonetmekte biraz handikapliyiz.
Misli gegmis zaman ifadeleri ile yaralart
desmekten yana degilim ama bazi igleri
cok agirdan alip isin aslini ¢gézmeden
astaryla oyalanmugiz. Biinyemizin has-
taliklarina, ya da yanlis teghisle hastalikli
saydigimiz taraflarina yapilan ameliyat-
larda igimizde ¢ok fazla makas unutuldu.
Kesildi orada birakildi. Ah su kendini
doktor sananlarin hatalar yok mu ?
Belki zaman zaman dogru teshisi koyduk
ama bu kez de nesteri vurmaya cesaret
edemedik. Ulkelerin de insanlar gibi
glinahlar oldugunu farz etmis olsak aca-
ba glinahimiz mi sevabimiz m1 daha ¢ok
? Ah vah dedirten ge¢misin hatalarin
fazlaca kurcalamadan mubarek ramazan
ayinin maneviyat icerisinde, insani duy-
gularin, yardimin, paylasmanin ve birlik
olmanin glizelligine dem vurup giinahlar
bir tarafa koyalim gitsin simdilik. Bu gtin
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Neler oluyor hayatta

her nedense, “6liimlii diinya her seyin
hayirlis’” demek geliyor icimden. Bazen
yorucu degisimin izleyicileri olan bizler
acisindan en iyi yontem bu.

Dedik ya neler oluyor hayatta. Stan-
dard and Poor’s Amerika Birlesik
Devletleri'nin kredi notunu dustirdii.
Diinyanin en gticlii ekonomisine
S&P’den gelen stirpriz not indirimi diin-
ya ekonomisinde de biiytik bir degisimin
yasandiginin ilging bir gostergesi. 2007-
2008 krizi de ABD kaynakliydi. Etkileri
cok uzun stirecek dendi ama kiiresel pi-
yasalarin aligtigl hiz, artan diinya ticaret
hacminin iletisim teknolojisi ile tetikledigi
girisim sevdast kriz havasinin bir dénem
dagilmakta oldugu hissini verdi. Psikoloji
6nemlidir. Ama keske her problemi psi-
koloji ile ¢ozebilsek. Ekonomik krizlerin
yapisal kokleri ve ortaya cikis bigimini
irdeleyecek degiliz. Ancak boyle kriz
soylemlerinin oldugu dénemlerde kiire-

sellikten swrilip olaya tamamen tilkesel
¢ikarlarimiz agisindan bakmamiz ve ken-
di tedbirlerimizi ortaya koymamiz gere-
kiyor. Bu giin icin hiikiimet tarafindan
ortaya koyulan bakis acist bu yontiyle
olumlu. Tiirkiye ekonomide ¢ok saglam
adimlar atti. Saglam bankacilik sistemi
her tiirlii elestiriye ragmen bir sigortadir.
Hep soylenen krizin yaratacag firsatlart
reel sekt6riin gérmesini ve adim atma-
sini saglayacak stirpriz kararlar: almak
hiikiimetin gérevi. Bu anlamda hiikiimet
kanadinda inanilmaz bir kendine giiven
var. Bagbakanin agiklamalari siyasi is-
tikrarin ekonomik istikrar olarak devam
edecegi hissini veriyor. Birka¢ giin 6nce
makaminda dinledigimiz kabinenin yeni
Kalkinma Bakani Cevdet Yilmaz yatirim
ortamini daha da iyilestirmeye yonelik
bir paket hazirladiklarini ve Meclis agilir
agilmaz bunun giindeme gelecegini
s6yledi. Bu da htikiimetin, meclisin

tatilde oldugu dénemde durumu izleye-
rek tedbir paketleri tizerinde galigtigint
gosteriyor. Asirl borg, bu yikiin altinda
olan tilkeler agisindan ciddi tehlike.
Yunanistan’in borcunun milli gelirine
orani bugiin yiizde 150'yi, Italya’nin
ylizde 120'vi, ABD'nin ise ylizde 100t
asmig durumda. Italya’dan sonra
Fransa’nin borg riskine ilisik durumu
¢ok hassas bir konu. Fransa AB’nin iki
temel direginden biri. Ttrkiye’nin borg
orant bugtin icin yiizde 40’larin altinda.
2001 krizinden Ttirkiye'nin aldigi dersler
var, daha 6nceki krizlerden de tecriibesi.
Kendi kendine kriz ¢tkarmada ki kabili-
yetimizden hi¢ bahsetmeye gerek yok.
Altin ve doviz fiyatlarindaki artisla krizi
kiyaslamakta ayri bir yanls. Ihracatci aci-
sindan bakildiginda dévizde ki yiikselise
sevinen de ¢ok. Bunca kriz sdylemine
ragmen Avrupalilar ve liderleri tatilde.
Biz ramazan ayini ve yazi bir arada yast-
yoruz. Ramazan bizde iglerin biraz erte-
lendigi bir ay olur. Kriz efsaneleri icinde
gelisen Turkiye ekonomisi agisindan
bakildiginda bu kez deneyimli ve tedbirli
goriintiyoruz. Ramazanda olsa yaz da
olsa sahur da kalkmak gibi krize erken
uyanip yol alacagimizi, kendi dinamik-
lerinde bir eko-iklim yaratacagimizi ve
bu dénemi de atlatacagimiza inanmak,
disary1 da yakindan takip etmek gerek.
Hey gidi Amerika ve Avrupa ! Neler
oluyor hayatta.
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Gunes enerjili arabalar yaristi

e TUBITAK tarafindan diizenlenen Alternatif Enerji Arag Yanslari, Izmir Ulkii Yars Pisti’nde yapildi.

iirkiye Bilimsel ve Teknolojik
I Arastirma Kurumu (TUBITAK)
tarafindan diizenlenen giines
enerjili Formula G ve hidrojen ener-
jili Hidromobil yariglarma iiniversite
ve meslek odalar1 takimlarinin aragla-
r1 katildi. 33 ‘i Universite ve meslek
odasindan olmak iizere 37 takimin yer
aldig1 Formula G 2011 Giines Enerjili
Araba Yariglari’nda son iki yilin gam-
piyonu Istanbul Universitesi SOCRAT
takimi, yine birinci oldu. Ikinciligi
Anadolu Universitesi’nin Thunderbird
takimi ve tglinciiliigii ise Orta Dogu
Teknik Universitesi’nin Robot Toplu-
lugu takimi kazand1.

15 tiniversiteden 19 takimin katildig1
Hidromobil 2011 Hidrojen Arabalari
Yansi’nda ise Izmir Maki-
ne Miihendis-

leri Odast Ogrenci Komisyonu, Po-
seidon 3 adli araciyla sampiyon oldu.
Ikinciligi ITU “Hydrobee” adli ara-
ciyla, iigiinciiliigii Uludag Universitesi
Makine Toplululugu “Timsah” isimli
araciyla kazand1.

Izmir Ulkii Yaris Pisti’nde diizenle-
nen yariglari, Bilim, Sanayi ve Tekno-
loji Bakan1 Nihat Ergiin, eski Devlet
Bakan1 Mehmet Aydin, [zmir Valisi
Mustafa Cahit Kirag, AK Parti {zmir
Milletvekili Aydin Sengiil, TUBI-
TAK Baskani Prof. Dr. Niiket Yetis ve
AK Parti izmir il Bagkan1 Omer Cihat
Akay da izledi.

Yarislar sonrasi diizenlenen 6diil to-
reninde konusan Bakan
Nihat  Ergiin,

Ar-Gecaligma-

larmin iilkele-

rin en onemli

faaliyeti ol-

nu, petrol ve dogalgaz kaynaklar yeter-
li olmayan Tiirkiye'nin egitimli insan
giiciinii kullanmak zorunlulugu bulun-
dugunu soyledi. Bakanligin Bilim, Sa-
nayi ve Teknoloji Bakanligi’na donii-
siimiiyle birlikte TUBITAK ile

aralarindaki ilig-
ki-

nin de ¢ok daha gii¢lii bir konuma gel-
digini dile getiren Ergiin, “Artik bu tiir
caligmalar sadece yarisma safhasinda
kalmanin Otesine gegecek, ticariles-
me safhasi da yasanmis olacak.
Insallah bunlar, otomobil pi-
yasasinda Onemli bazi aktivi-
telerin olmasi, yeni teknoloji-
lerin gelismesi, fosil yakittan
elektrikli yakitlara gegilirken
glines enerjisinin de bu arag-
larda rol almasina yol aga-
cak. Bugiin burada sanayi
temsilcileri yoktu. Ancak
seneye olacak” diye ko-
nustu.

-

Kentsel donusumde enerji donemi

e Cevre ve Sehircilik Bakani Erdogan Bayraktar, Akdeniz, Ege ve Giineydogu’da giines enerjisinden
yararlanmayi amaglayan kentsel doniisiim projelerine yogunlasacaklarini agikladi.

(_;sv{'e ve S‘crahircilik Bakani
ﬁ'rdoggn B'ayraktar\ \

evre ve Sehircilik Bakani Er-
dogan Bayraktar, kendi A taki-
min1 kurarak, proje odakli bir
bakanlik olmak icin kollar1 sivadi. Cev-
re yonetimi ve yapi islerini koordine
etmek icin TOKI’deki arkadaslarinin
yani sira Bayindirlik ile Cevre ve Or-
man Bakanligi’nin eski biirokratlarimni

da ekibine katti. TOKI Baskan Yardim-
cist Ercan Tirag vekaleten miistesar,
TOKI Strateji Gelistirme Dairesi Basg-
kan1 Mehmet Ali Kahraman, Bayindir-
lik Bakanligr'ndan Miicahit Demirtas,
Cevre ve Orman Bakanligi’ndan Sedat
Kadioglu da miistesar yardimcilig1 go-
revine getirildi.

Bakan Bayraktar; TOKI’de belli bol-
gelerde yiiriittiigii ‘gevre odakli’ pro-
jeleri iilke genelinde uygulamak igin
harekete gecti.

Buna gore:

- Giines enerjisinden en fazla yarar-
lanilabilecek  Akdeniz, Giineydogu
Anadolu, Dogu Anadolu ve Ege’de
giines enerjisine oncelik verilecek. Bu
bolgelerde giines pilleri sistemiyle ay-
dinlatma saglanacak. Tiirkiye’de giines
enerjisinden elektrik tiretme potansiye-
linin 198 milyar kVVh oldugu tahmin
ediliyor.

- Bina yapimlarinda dis cephe yalitim-
larina 6nem verilecek.

- Copler ayristirilacak, plastik ve cam-
larin ayr1 ayr1 toplanmasi saglanacak.

- Binalarda enerji kimlik belgesi uy-
gulamasi titizlikle uygulanacak. Tiim
eski binalar, 2017 ye kadar enerji kim-

lik belgesi alacak. Her bina, Enerji
Verimlilik Danigmanlik Sirketi’ne bas-
vuracak. Binalarin eski projeleri incele-
nerek, 1sitma sistemi, yalitimi, geomet-
rik yapisi, elektrik aydinlatma sistemi
etiit edilecek.

Bursali sanayicilere

TSE indirimi

ursa Ticaret ve Sanayi Odasi

Uyelerinin Tiirk standartlan

baskanlidinca verilen kalibrasyon ve egitim hizmetlerinden
yararlanabilmeleri amaciyla TSE genel sekreteri Uzeyir Karagéz
ile BTSO Bagkani Celal Sénmez arasinda 1 yil streli protokol
imzalandi. Imzalanan protokole gére, TSE'den belgesi olmayan
BTSO (iyelerine kalibrasyon hizmetlerinde ylizde 30, egitim
hizmetlerinde yiizde 20 indirim uygulanacak. TSE bodlgesi olan
BTSO (yeleri ise, kalibrasyon hizmetlerinden yiizde 40, egitim

hizmetlerinden yiizde 30 indirimli

enstitlisti kalibrasyon merkezi

olarak faydalanacaklar.
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""‘"Ve:ﬂreceg’im, ama
hak edeni bulabilirsem'

Sonra, varlikli bir adam konustu: “Bize vermekten bahset.”

Ve o cevap verdi: 'Sahip olduklaninizdan verdiginizde, ¢cok az sey
vermis olursunuz; gercek veris, kendinizden vermektir. Ciinki sa-
hip olduklaniniz, varin ihtivaciniz olabilir dive saklayip korudugunuz
sevlerden ibaret degil mi? Ve varnn, kutsal sehre giden hacilar: takip
ederken, kemiklerini, iz birakmavan kumlara gémen fazla uyanik bir
képege ne getirebilir?

Ve ihtivag korkusu da, ihtivacin ta kendisi degil midir? Kuyunuz ta-
mamen doluyken susuzluktan korkmak, tatmin olamayan bir susuz-
luk géstermez mi?

Cok fazla seye sahip olup, cok az verenler, bunu gosteris isteyen gizli
arzulan icin yaparlar, ki bu da armaganlarini yararsiz kilar.

Ve bazilari vardir ki, cok az seye sahiptirler ve hepsini verirler. Bun-
lar hayata ve hayatin definesine inananlardir ve kasalari hi¢c bos kal-
maz.

Bazilani sevingle verirler, bu seving onlanin édtiliidtir. Bazilar ise isti-
rap icinde verirler ve bu aci onlarin vaftizidir.

Ve bazilari vardir ki, ne vermenin acisini hissederler, ne seving arar,
ne de bir erdemlilik diistincesi tasirlar. Onlar, su vadideki mersin aga-
cinin kokusunu salisi gibi verirler.

Boyle kisilerin ellerinde Tanr dile gelir ve onlarin gézlerinden Tanr,
diinvava giiltimser. Istendigi zaman vermek gtizel bir davranis olabilir;
fakat istenmeden, ihtiyaci hissederek vermek cok daha anlamiidir.

Ve comert olan icin, verecek kimseyi aramak, veris olayindan daha
fazla seving getirir.

Vermekten alikoyacaginiz herhangi bir sey olabilir mi? Sahip oldu-
gunuz her sey bir gtin verilecektir. Ovleyse simdi verin ve vermenin
hazzini miras¢ilariniz degil siz yasayin..

Cogunlukia sévle dersiniz: 'Verecegim, ama hak edeni bulabilirsem.’

Ne koruluktaki meyve agaclari bovle diistintir, ne de cayirdaki stirti-
ler. Onlar, saklandiginda ctiriivecek olani, yasayabilsin diye verirler.

Herhalde kendisine gtinler ve geceler verilmesini hak eden bir kisi,
sizden gelebilecek seyleri de hak eder.

Ve havat okvanusundan icmeve hak kazanmus bir insan, sizin kii-
¢lik rmaginizdan da bir bardak su alabilir. Faydasindan ote, kabul
etmenin gerektirdigi cesaretten ve gtivenden daha btiytik bir deger
var mudir?

Ve siz kim oluyorsunuz da, onlarin gédtislerini virtarak gururlarini ko-
runmasizca ortaya seriyor, sonra da onlarin degerlerini ortiistiz ve
gururlanini utanmasiz olarak degerlendiriyorsunuz?

Once kendinizi vermeye hak kazanmus ve verme olayinda bir araci
olarak gériin. Clinkti gercekte her sevi veren havattir ve siz kendinizi
bir verici olarak belirlediginizde, sadece bir tanik oldugunuzu unutu-
vorsunuz.

Ve siz alicilar ki hepiniz bu gruba déahilsiniz, ne kendinize ne de size
verene bir boyunduruk yiiklememek icin, hi¢ bir minnet hissi tasi-
mayin. Bunun yerine, armaganlar kanat yaparak, verenle beraber
likselin.

Ctinkti borcunuzu gereginden fazla abartmak, annesi 6zgtir ytirekli
diinya, babasi evren olan cémertlik olgusundan stiphe etmek de-
mektir..."

Halil CIBRAN

TUGIAD: Tiirkiye yatirim

sikintisi yasayabilir

e TUGIAD Ankara Sube Yonetim Kurulu Baskani
Baris Aydin, Diinya Yatinm Raporu’na gore
Tiirkiye'nin gegmis yillara gore uluslararasi yatirhm
siralamasinda 2 puan yiikseldigini ancak bununla
birlikte sermaye girisinde gerileme kaydettigini
vurgulayarak, Tiirkiye'nin kisa vadede yatirnm
sikintisi ile karsi karsiya kaldigini ifade etti.

UGIAD Anka-
ra Subesi’nden
yapilan  acik-

lamada Diinya Yati-
rim Raporu’na gore
Tiirkiye’nin gecmis
yillara gore hedef ya-
tirim siralamasinda
uluslararasi yatirim
siralamasinda 2 puan
yiikseldigi ancak bu-
nunla birlikte serma-
ye girisinde gerileme
kaydettigi ifade edildi.
Tiirkiye’'nin kisa va-
dede yatirim sikintist
ile kars1 karsiya kal-
digim1 belirten Tirki-
ye Geng Isadamlari
Dernegi  (TUGIAD)
Ankara Sube Yonetim
Kurulu Bagkani Barig
Aydmn, “Bu yiikselis

basar1 olarak goriinse
bile Tiirkiye dogru-
dan sermaye girigsinde
ayni kulvarda yer alan
rakiplerinin arkasinda
kaldi. Tiirkiye’nin kisa
vadede yatirim sikintisi
yasayabilir” uyarisinda
bulundu.

“Bu girdi
Tiirkiye’nin
potansiyelinin
%30’u bile degil”

Aydm, 2010 istatis-
tiklerine ortaya ¢ikan 9.1
milyar dolarlik yatirim
girdisinin ~ Tirkiye nin
potansiyelinin yiizde
30’unu bile ortaya koy-
madigini belirterek,
“Tiirkiye, Singapur’un
dortte biri oraninda bir
yatirim ¢ekebiliyor. Bu
tablonun hizla tersine
cevrilmesi gerekir. Ge-
¢en yil diinyada 1 tril-
yon 244 milyar dolarlik
sermaye bagka iilkelere
dogrudan yatirima git-
ti. Tirkiye, 9.1 milyar

dolarlik sermaye giri-
si ile genel siralamada
27’incilige ¢ikarken, ge-
lismekte olan iilkeler si-
ralamasinda ise 13’iincii
siradan 14’{incii siraya
geriledi. Bu gerileme is-
tatistiklere gore yiiksel-
me trendinde bir oranti
sergileyebilir ancak lis-
tedeki gerileme ortada.
Bunu tersine c¢evirerek
yatirim girisindeki liste-
de Tiirkiye’nin ontimiiz-
deki yillarda iist siralar-
da yer almasi gerekiyor.
Tiirkiye halen uluslara-
rast yatirimcilarin tercih
ettifi iilkeler listesinde
yer almis degil” dedi.
Aydin, dogrudan
sermaye girisinin iilke
ekonomisinin itici giicii
oldugunu hatirlata-
rak dogrudan sermaye
girisinin  artmasi i¢in
Tiirkiye'nin siyasi kriz-
lerini ¢oziip firsatlar su-
nan giiven ilkesi imaji-
nin  saglamlagtirilmasi
gerektigini kaydetti.

olusuyor.

ODEM’in yeni projeleri
yurt disina aciyor

STIM ybnetimi ve kuruluslart
Oadma ODEM tarafindan hazir-

lanan ve Ulusal Ajans tarafin-
dan onaylanan 4 adet projede hazirlik
stirecinin ardindan uygulama calisma-
lar1 bagladi. OSTIM’de ODEM tarafin-
dan uygulamalar yiiriitiilecek olan AB
Leonardo Da Vinci Yurtdis1 Hareket-
lilik Projeleri ile; geng yoneticilerin,
firma caliganlarinin, ilgili konularda
meslek edinmek isteyen genglerin, is
arama siirecinde olan ya da ilgili alan-
larda kendilerini gelistirmek isteyen
genglerin ¢aligmalarma, mesleki ve ki-
sisel gelisimlerine katkida bulunulmasi
amaglaniyor. Projeler Geng Yoneticiler
ve Stratejik Yonetim, Avrupa'da lleri
Uretim Teknolojileri ve Inovasyonun
Ogrenilmesi ve Medya Sektoriinde Ca-

lisanlarin Avrupa Staji baghklarindan

Ayrica katilimeilara verilecek ya-
banci dil egitimleri, ulasim (vize ve
pasaport masraflar1 haric), konaklama
vb. tiim masraflari proje kapsaminda
karsilantyor. OSTIM Damismanlik ve
Egitim Merkezi tarafindan kisa bir siire
icinde uygulamalarma baslanacak olan
AB Destekli Leonardo Da Vinci Yurt-
dis1 Hareketlilik Projelerinden yer almak
istiyorsaniz OSTIM Damismanlik ve
Egim Merkezi'nden bilgi alabilirsiniz

¥) ODEM

Ostim Danegmanid ve Egitirn Merkezi

Telefon: 0.312.385 50 90
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Bursa'da mesleki egitime destek

e Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi (BTSO) Egitim Vakfi Tasarim ve Teknoloji Gelistirme Merkezi'nden
(BUTGEM) bin 471 kisi mezun olarak is hayatina ilk adimi atti.

emirtas Organize Sanayi
DB(’)lgesi’nde (DOSAB) faa-

liyet gosteren BUTGEM’de
egitim goren kursiyerler diplomala-
rin1 aldi. Torene Bursa Valisi Saha-
bettin Harput, BTSO Yonetim Ku-
rulu Bagkani Celal S6nmez, BTSO
Meclis Baskani ilhan Parseker, DO-
SAB Yonetim Kurulu Bagkani Feri-
dun Kahraman ve ¢ok sayida kursi-
yer katild1.

Tiirkiye’nin egitim ve sanayi ala-
ninda ¢ok ilging bir ¢eliski yasadigi-
n1 belirten Parseker, egitim almig her
4 gengten birisinin igsiz olduguna
dikkat ¢ekti. Mesleki egitime BTSO

olarak destek verdiklerinin altini
cizen Parseker, “BUTGEM’e ciddi
destekler verdik. BUTGEM, bugiin
sanayide aranilir, yliksek vasifli, bir-
likte caligma aligkanligi kazanmus,
toplumsal sorumluluk ve o6zgiiven
sahibi teknik elemanlar yetistirmek-
te. BTSO’nun 3 milyon TL biitceyle
destek verdigi BUTGEM’de otomo-
tiv, metal, makine ve tekstil atol-
yeleri, endiistriyel, otomasyon ve
mekatronik laboratuarlar1 ve nazari
derslerin yapildig1, tamamen bilgisa-
yar ve projeksiyon ortamli 14 ders-
lik ve sosyal donat1 yer aliyor. 26
Ekim 20009 tarihinde baglayan egitim
yilinda BUTGEM’de bin 471 kursi-
yer egitim gordii. Kursiyerlerimize
fabrikalar talip oluyor. Mezun olan
genglerimizin Bursa ve Tiirkiye eko-
nomisini daha da ileriye tagiyacagina
siiphem yok” dedi.

Mesleki egitimlere destek veren
BTSO’ya tesekkiir ederek konusma-
sia baslayan Bursa Valisi Sahabet-
tin Harput, “I§ ararken, ‘ne olursa
olsun yaparim’ diyenler var. Ancak
kendi alaninda uzmanlagmis eleman
bulmak zor. BUTGEM c¢ok iyi bir
hizmete imza atti. Biz mesleki egi-

timi dnemsiyoruz. Bagkanimizin de-
digine goére, BUTGEM’den mezun
olan kursiyerlerin yiizde 70’1 istih-
dam ediliyor. Bu mutluluk verici bir
durum. Belli bir alanda uzmanlasan
genglerimiz kolay is bulabiliyor.
Bu iilkenin kalkinmasina har¢ ko-

yuyorsunuz. Gidip kahve koselerin-
de gencliginizi heba etmiyorsunuz.
Burada size uzatilan hizmet eli var.
Meslek edindirme kurslari iilkemizin
gelecegi agisindan fevkalade 6nemli.
Burada el ele muhtesem bir tablo or-
taya ¢ikt1” diye konustu.

AYSO Bagkani Boydak, yaptig1

B aciklamada, ISO’nun siralama-
ma bakildiginda Kayseri’nin

sanayi kenti olma ozelligini devam et-
tirdigini belirterek, ozel sektoriin giiclii
olmasmin, iilke kalkmmas: i¢in 6nem
tasidigini vurguladi. Boydak, “Kayseri,
kendini Tiirkiye’nin katma degerli tire-
tim merkezi haline getirme gayretine
devam ediyor. Daha once ‘Tiirkiye nin
tiretim {issti’ diyorduk, simdi ‘katma de-
gerli iiretim iissii Kayseri® diyoruz. ilk
500’de yer alan Kayseri firmalarimiz,
kutluyor, basarilarinin devamint dili-
yorum” dedi. KTO Baskani1 Hasan Ali
Kilci de iSO’ nun listesinde 12 Kayseri
firmas1 bulunmasinin kendilerini gurur-

Kayseri ‘katma degerli
uretim ussu’ oldu

landirdigin1 belirterek, firmalarin basa-
rilartyla bu siralamaya girmeyi gelenek
haline getirdigini sdyledi.

Firmalari kutladigini ifade eden Kil-
ci, Kayserililerin girisimcilik ve verim-
lilik 6zelliklerini bir kez daha ispat et-
tigini varguladi. ISO’nun, “Tiirkiye’nin
500 Biiyiik Sanayi Kurulugu” listesin-
de Kayseri’den HES Hacilar Elektrik,
Boytas Mobilya, Kayseri Seker Fabri-
kas1, Merkez Celik, Orta Anadolu, Istik-
bal Mobilya, Boyteks Tekstil, Boygelik
Metal, Has Celik ve Halat, Kumtel, Ce-
tinkaya Mensucat ve Mega Metal firma-
lar1 yer ald1.

Endiistriyel Gaz ve Gaz Ekipmanlari
Kullaniminda Giivenlik Egitimi

Tarih: 08 Eyldl 2011 Persembe

caat :13:00-17:00
Sire : 4 Saat
Yer

: 0stim-0DTU Teknokent Binasi

Katihm ticretsiz ve halka aciktir.

Egitim Konulan:

1) Kullanilan gazlann tammi ve siniflandinlmasi
2) Basinch gaz tipleri ve kullanimi
3) Emniyet ekipmanlan (Alev tutucular) dzellikleri ve faydalan

4) Kesme ve Kaynak Ekipmanlanmin secimi

5) Kaynakcinin is gOvenligi igin yapmasi gerekenler
6) Oksi Yakit Kesme ve kaynak prosesleri

7) Kaynak gazi, debi belirleme kriterleri

8) Gaz alt kaynak yantemleri

9) Karsilasilan genel sorunlar ve ¢oziim yontemleri.

www.lindegaz.com.tr
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miimktin degidir. Insan caninin, hethangi

bir uzvunun, maddi karsili yoktur. -Is saghd
ve gitvenligi; Oncelikle calisanlann saglid ve
daha sonrada milli servet olan igyerinin sagha
ve malin muhafazas yoniinden son derece
Snemlidir. Is saghiy ve giivenligi; genellikle
hem igveren ve hem de isgi tarafindan bir
kabullenme olay1 oldugunu ézellikle belirtmek
isterim. Diger bir husus; is kazasi ve meslek
hastaliginin genel olarak tehlikeli durum ve
tehlikeli davraniglar sonucu meydana geldigi bir
vakadir. O halde;
1.Prensip; Is sagld ve givenliginin asil calisma
alan; Tehlikeli durum ve tehlikeli davranig'n
ortadan kaldimlmasi olmalidir.
A-Tehlikeli, Durumlar: (igveren tarafindan
giderilmesi gerekenler)
a-Tehlikeli ve saglikli olmayan gevre sartlan
b-Tehlikeli calisma metodu
c-Ise uygun olmayan ve koruyucusuz is
ekipmanlan
d-Elektrikle calisan topraklanmams is
ekipmanlan,
e-Kontrol ve testleri yapilmarmus basingl kaplar,
kaldima araclan,
f-Tehlikeli ve yiiksek istiflemeler
g-Kapatimamuis bogluklar ve korkuluksuz
Galisma alanlan
B-Tehlikeli, Davranslar: (Calisanlarnn
davraniglan)
a-Dalgnlik ve dikkatsiz calisma,
b-isi bilingsizce yapmak
c-Makina koruyucularin cikartiimast
dHis disiplinine ve talimatiara uymamak
e-Gorevi disinda is yapmak
f-Izinsiz ve yetkisiz olarak tehlikeli bélgede
bulunmak
g-Kisisel koruyuculan kullanmamak; gibi
unsurlar ve daha bagkalan da sayilabilir
2 Prensip: Kazalar; Agulikl olarak;
%78 ila 88 i tehlikeli davraniglardan

1nsan sagligini; maddi degerlerle Sloebilmek

Mehmet GEVHER

1) WOd" WIso®m)Iaynaf jawyau

isci saghgr ve giivenliginin
genel prensipleri

%20’ siila 10'u tehlikeli durumlardan

%2 si kacinimaz durumlardan
kaynaklanmaktadir

3.Prensip: Kaza sonucu meydana gelecek
zararn buyUkligi 6nceden kestirilerez

4. Prensip: Agr yaralanma veya 6limle
neticelenen her kazanin temelinde

1 éliimli kazanmn olmasinda;

29 hafif yaralanma

300 yaralanmasiz olay vardir

5.Prensip: Tehlikeli davraniglarin nedenleri
1-Sahsi kusurlar; Tedbirsizlik, Dikkatsizlik,
laubalilik, umursamazlik,

2-Egitim yetersizligi; Bilgiclik ve ustalik taslama,
aligkanlk,

3-Fiziki yetersizlik; Biinyenin yapilan ise uygun
olmamast

4-Uygunsuz mekanik sartlar ve fiziki gevre
6.Prensip: Kazalardan korunmak icin:
1-Mithendislik ve yenilenme iglemlerinin
vapimasl,

2-Is sagh ve giivenlidi ile mesleki egitim,
3-Ergonomi kurallarindan yararlanma,
4-Tesvik tedbirlerinin uygulanmasi,
(6dillendirme )

5-Disiplin tedbirlerinin uygulanmasinin
(cezalandirma)
7.prensip: Kazalardan korunma yéntemleri
ile tiretim, malivet, kalite kontrolii metotlan

yapimasi son derece 6nemlidir.

benzerlik ve paralellik arz eder

8.Prensip: Is Giivenlii calismalanna
isletmenin tist diizey yoneticileri de katimali ve
sorumluluga ortak olmalidir.

9.Prensip: s sagli ve gitvenligi konusunda
formen ve ustabast gibi ik kademe yoneticileri
cok Onemlidir

10.Prensip: i givenligi calismalanna; birinci
derecede insani duygular yon vermelidir.
Isyerlerinde; "Is sa@licy ve giivenligi” tedbirerinin
alinmast

1-Uretimin artmasina

2-Masraflanin azalmasi sonucu maliyetlerin
diismesine,

3-Kalitenin yiikselmesine;

4-Calisanlann motivasyonunun artmasina
sebep oldugu unutulmamalidir.

iS KAZASI VE MESLEK
HASTALIGININ EN AZA iNDIRILMESi
iCIN YAPILMASI GEREKENLER.
1.Glwenli bir isyeri

2.Guwenli tesisi, makine, alet

3.Glvenli hammadde, malzeme

4.Uygun isyeri ortami

5.Uygun koruyucu malzeme

6.Uygun personel secimi

7 Risk analizi ve degerlendirme yapiimast

8.5 sagh@ ve gitvenligi le mesleki egitim
9.Gozetim, denetim ve takip

10.Yasal zorunluluklarin yerine getirilmesi
ISYERINDE GENEL OLARAK
YAPILMASI GEREKEN CALISMALAR

* Risklerin énlenmesi ve 6nlenmesi miimkiin
olmayan risklerin degerendirilmesi ile Risklerle
kaynaginda miicadele edilmesi

« Isin; Calisana uygun hale getirilmesi
(Ergonomiden istifade edilmesi)

* Teknik gelismelerin sagladigi imkanlardan
istifade edilmesi

* Tehlikeli olan hammadde, is ekipman, arac
ve gereclerin; daha az tehlikeli yada tehlikesiz
olanla degistiriimesi

* Teknolojinin, is organizasyonunun, calisma
sartlarnin, sosyal iliskilerin ve calisma ortam igin
genel bir 6nleme politikasinin gelitiriimesi,

* Toplu korunma énlemlerine éncelik
verilmesi,

¢ Calisanlara gorev verirken, ilgilinin saglk ve
guvenlik yoniinden uygunlugunu géz éniine
alinmas,

» Jsverenin yada vekillerinin, iscilerin saglic
ve givenligine etkisi konusunda isciler veya
temsilcileri ile istisarede bulunmasi,

* Ciddi tehlike oldugu bilinen yerlere sadece
yeterli bilgi ve talimat verilenlerin girebilmesi icin
Snlemler alinmast.

» Is saghi@ ve giivenligi le is hijyeni konusunda
alinacak 6nlemlerin hig bir sekilde iscilere mali
yik getirmemesi.

« ilk yardim tedbirlerinin alinmasi, yangnla
miicadele tedbirlerinin alinmasi,

* Calisanlarin egitilmesi, katlimlarnin
saglanmasi ve denetlenmesi, olarak
degerlendirilebilir.
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v" Barkodlu Sistem
Terazileri

+ Ving Kantarlari

v Elektronik Terazi
ve Baskiil

v Vakum Makinesi

+ Satis ve Satis
Sonrasi Servis

Mrk: Ostim OSB Alinteri Bulvan Gil 86 Toplu isyarleri Koop. No: 1/18 ANKARA
Tel: (0312) 385 72 10 Faks: (0312) 38572 11
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Tel: (0312) 311 7271 Faks: (0312) 311 71 10

www.atalayelektronik.com.tr * atalayelektronik@gmail.com
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Mersin’in ucuncu OSB atagi

e Mersin Valisi Hasan
Basri Giizeloglu,

2. Organize Sanayi
Bolgesi'nde yer
kalmadigini, 3’linciisii
icin calismalara
basladiklarini
belirterek,
hedeflerinin is ve asi
arttirmak oldugunu
soyledi.

ali  Giizeloglu, istihdam
olusturma noktasinda Tiir-
kiye’nin giicli gelecegine

katki saglamak icin kullanilabilir
biitlin  potansiyellerinin harekete
gecirilmesi gerektiginin altin1 ¢iz-
di. Giizeloglu, “OSB’lerdeki isa-
damlar1 ve sanayicilerimizle yap-
tigimiz bulugmalarda geriye doniip
baktigimizda, hedefimize gii¢lii bir
sekilde yiiriidiiglimiizii ve hedefle-
ri elde etmek icin 6nemli bagarilar
gerceklestirdigimizi goriiyorum.
Mersin’i dogru tanimlamak ve dog-
ru anlamak, Mersin’in gelismesinin

il sinirlariyla sabit olmadigini bil-
mektir” dedi.

Calismalara baslandi

2. OSB’de tahsislerin tamamlan-
digmni ve bu bolgede yer kalmadigini
aciklayan Vali Giizeloglu, bir kisim
insaatlarin yapimlarmin, tahsis ve
projelerinin  stirdtigiinii  kaydederek
sunlar1 sdyledi: “Buradaki altyapr ¢a-
lismalar1 da hiz kazandi. Aritma, yol,
elektrik, icme suyu, atik su, yagmurla-
ma ve benzeri ihaleler 2011 sonu itiba-
riyle tamamlanacaktir. Bagta tilkemiz
olmak tizere, Mersin biiyiik bir gelece-
ge yol aldi. Bizlerin bu biiyiik gelece-
§in zeminini hazirlamamiz gerekiyor.
Bu baglamda da 3. OSB caligsmalarini
baslattik. Baglatilan ¢alismalar kapsa-
minda da, hukuki iglemleri tamamla-
mak iizereyiz. Islemler biter bitmez bu
dosyamizi Bilim Teknoloji ve Sanayi
Bakanligi’na sunacagiz. 3. OSB ile
siire¢ biiyiik bir olgege ulasiyor. Bu
projemiz tamamlandiginda bolgemiz
yiiksek bir talebe konu olacaktir”

Mersin-Tarsus yolu
yapilandirilacak

“OSB’nin Mersin-Tarsus arasin-
da bulunan D-400 karayolunun bu-
glinkii serit ve erisim kapasitesini
en az birer gerit arttirarak 3 gidis, 3
gelis olmak iizere toplamda 6 seride

¢ikarmay1 hedefliyoruz” diyen Vali
Giizeloglu, projeyi Ekonomi Bakani
Zafer Caglayan’a ilettiklerini, ken-
disinin de konuyu giindemine aldi-
gin1 soyledi.

Hedef ilk 5

Uretim alaninda Mersin’in  diger
illerle rekabet edebilmesi agisindan
MTOSB’nin tagidigi 6neme vurgu ya-
pan Giizeloglu, “Mersin ihracatta Tiir-
kiye siralamasinda en az ilk 10 kent
arasinda olmalidir. Ancak bizim hede-
fimiz ilk 10 degil ilk 5 sira igerisinde
olmaktir. Mersin ihracat seferberligini
one almali ve {iretimini ihracat odakli
olarak onceligine tagimalidir” diye ko-
nustu.

Vali Hasan Basri Giizeloglu, sanayi
iiretiminde nitelikli insan giiciiniin ¢ok

biiylik onem tagidigina vurgu yapa-
rak, bu konudaki en biiyiik destegin de
mesleki egitime yapilmasi gerektiginin
altin1 ¢izdi. Giizeloglu, sozlerini soyle
stirdiirdii, “Kentimizde ortadgretim ala-
ninda mesleki egitim oran1 yiizde 36,8
civarlarinda seyrediyor. Biz bu rakami
1 yil igerisinde gergeklestirdigimiz ¢a-
lismalarla yiizde 43 oranma ulastirdik.
Ancak bu rakamlarin da yeterli oldugu
soylenemez. Mesleki egitim alaninda
bir sonraki egitim dgretim yilinda he-
defimizi yiizde 50 olarak belirledik. Bu
konuda sanayicilerimizin konularini ve
egilimlerini de egitime katmak istiyo-
ruz. Mesleki egitim konusunda kenti-
mizde Lojistik Meslek Lisemiz yok.
Mersin Universitesi (MEU) biinyesinde
Lojistik Meslek Yiiksek Okulu yok. Bu
yapilarin Mersin gibi bir lojistik kentin-
de olmasi gerekmektedir.”

Mersin|\Valisi
Hasan Basri Giizeloglu

ecenlerde bir grup arkadasla soh-

bet ederken, déntip dolagip birgok

zaman konustugumuz bir konuya
yeniden gelip ayni soruyu sorduk: Bundan
ylizlerce yil 6nee, teknoloji bugtinki diize-
yinin cok ama ¢ok gerisindeyken insanlar
Misir’daki piramitleri yapmayi nasil basar-
muglar? Bu sorunun yanitini ararken, aramiz-
dan birisi su gortisti ortaya getirdi: Bugtin
50 yas civarinda olan biri mekanik saatlerin
(6rmegin giizel bir kostekli saatin) nasil ya-
pildigini, en azindan nasil tamir edildigini
gormis olabilir. Ama bir mekanik saatin imal
edilisine ya da en azindan tamir edilmesine
taniklik eden bu kisinin yasadigi yillar iceri-
sinde dogmus baska biri akli ermeye bagladi-
ginda elektronik saatlerle tanismus olacak ve
bir giin birkag arkadasiyla muhtemelen soyle
bir tartismaya girecek: Insanlar bir zamanlar
bu mekanik saatleri yapmay1 nasil bagarmis-
lar acaba? Birileri bu tarismay bir giin ya-
pacak ¢linki bir giin mekanik saatlerin nasil
yapildigini bilen hig kimse olmayacak. ..

Insanlik, yeryiiziinde yasamin bagla-
digi dénemlerde doga kosullarin: yenerek
yasamint stirdiirmek, dogaya karst kesin
Uistiinligli kazandiktan sonra ise karst tarafta
gordiigi kendi cinsine rekabet tistiinliigi
saglamak icin gerek duydugu bilgiyi iki ana
kanali kullanarak artirp cogaltiyor.

Bu kanallardan birincisi, geleneksel yol da
diyebilecegimiz, kusaktan kusaga aktarilan
deneyimlerle kazanilan ve gogaltilan bilginin
akhd yol olmali. Insanligin doga ile miicade-
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Atilla CINAR
Makina Miihendisi

Hangi bilgi
daha degerli?

leye bagladiginda, yasamini stirdiirebilmek
icin gerek duydugu beslenme, barmma, ko-
runma gibi temel ihtiyaclan karsilamak icin,
el yordamiyla 6g@rendigi ve iggtidiisel olarak
da kendisinden sonra gelen kusaklara aktar-
dig1 bilgiyi bu kategoride degerlendirebiliriz.

Insanin bilgi ve giderek uzmanlik sahibi
olmasini saglayan ikinci bilgi kanali ise, okul
(va da akademi) olmugtur. Yazili iletisimin
baglamasiyla hizlanan ve icinde yasadigimiz
dénemde ‘en gelismis’ halini alan bu kanal
kugkusuz simdinin en gozde bilgi kaynag.
Hele elektronik iletisim déneminin sagladigt
olagantistii olanaklar da géz 6niine alindi-
ginda, akademiden cikip yayilan bilginin
aktig kanallarin uzaginda kalmak neredeyse
yok olmak gibi degerlendiriliyor.

Bu iki bilgi kaynagindan birincisi giderek

unutulup gérmezden gelinirken, ikincisi reka-

bet listiinliigiinii saglamada en énemli silah
haline gelmistir. Bugtin bircok kisi bilgiye
sahip olanin her seye sahip olabilecek gticte

oldugunu da kabul etmektedir. Burada
kastedilen bilgi ise giderek daha gok akade-
mik calismalarla baglayip, laboratuarlarda ve
end(istride tirtine dontiserek elde edilen bilgi
haline gelmektedir.

Ve ne yazik ki yeni yetisen kusaklar,
daha akillar ermeye basladiginda kendilerini
timiiyle ikinci kategoride yer alan bilgiyle ve
bu bilginin ortaya ¢ikardigr tirtinlerle cevre-
lenmis bir ortamin icinde bulmaktadrlar. En
azindan bizim tilkemizde, bugiintin kugaklar
icin 6ngoriilen dogal egitim stireci, ana sinifi
ile baglayip, kacinilmaz olarak dershanelerle
destekli orta ve lise egitiminin ardindan gelen
Uiniversite egitimi ile tamamlanan bir stirectir.
Yani yalnizca ‘ikinci bilgilenme kanalinin’
actk oldugu ve neredeyse kusagin tiim tem-
silcilerinin de kendilerini bu kanala acik tut-
tugu bir ‘egitilme’ stireci ile karsi karsyayiz.
Bu stiregten ‘cok iyi’ egitimler alarak ge¢mis
olanlarin insanlik ve icinde yasadiklan top-
lum icin en iyi oldugu dustintilen araclan

gelistivecekleri ve insanligin yerytiziindeki
yasaminin stirdiirtilecegi hesaplanmakta.
Ancak bir tarafta bunlar olurken, éte tarafta,
koylerin giderek bosalmasi ya da el sanat-
karliginin 6ne ¢kt carslarin yok olmasimin
da acikca gosterdigi gibi kusaktan kusaga

‘el verilerek’ aktarilan bilginin miktarinin ise
giderek azaldigina tanik olmaktayiz. Ornegin
bugdaymn ya da patatesin nasil ekilecegini
bilenlerin sayis giderek azalmakta.

Bayle giderse yakin gelecekte gok ye-
teneKli robotlar tasarlayip tireten kusaklar
olacak. Ancak bu Usttin yetenekli ve bir
satrang oyununda onlarca hamle sonrasint
gorebilecek kabiliyete sahip robotlar bugday
veya patates yetistirmeyecekler. Ciinkii onla-
11 bu gorevler icin programlayabilecek kadar
bugday veya patatesin nasil yetistirildigini
bilen kimse kalmayacak.

Ozellikle de bugiinlerde, diinyanin
bircok yerinde ve Somali'de yasanmakta
olan kitlk ve acligin yok edici sonuglar dii-
stintildiigiinde, bir giin robotlarin ise yara-
mayabilecegi olasiligi distintilmekte. Boyle
diistiniildiigiinde, bugtin haber biiltenlerinin
giindemini dolduran borsa, teknoloji, bilisim
harikalari, yénetim teknikleri vb. konularin
cilasindan fark edilemeyen ancak asil 6nemli
olanin insanin binlerce yildir kugaktan ku-
sada tasimaya calistigi bugday veya patates
yetistirebilme ‘ilkel” bilgisinin oldugu ortaya
cikacaktrr.
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onuya Turkiye’nin gittikce
bliyliyen cari iglemler
¢iginin dayandigi
dis ticaret agigt konusundan
baglayalim. Ttrkiye’'nin dig
ticaret agiginin ¢cok dnemli bir
kismi ara mali ve yatirim mali
ithalatindan kaynaklaniyor.
Turkiye ekonomisi blytdikee
dis ticaret agigt ve cari islemler
acig1 da buyuyor. Isin asli bunun
tam tersi: Dis ticaret acigi ve
cari iglemler agig: buyudiikee
Turkiye ekonomisi buytyor.
Bu stirecte ihracat buytdiikge
ithalat da buytyor: Girdi ithal
etmeden mal tiretemiyor ve tabii
ihracat yapamiyoruz. Ithalata
konu girdi kalemlerinin baginda
enerji var. Turkiye maalesef
yeterince enerji Uretemiyor.
Sadece enerji de degil diger
pekcok ara malini da Giretemiyor.
Bu durum sadece Tiirkiye'ye
de 6zgui degil. Ginlimtiziin
diinya ekonomisinde tiim
tilkeler adeta bir tiretim
bandininin tizerine yerlestirilmis
durumdalar. Banttaki yeriniz
bir bakima katma deger
(veya Uretim) zincirindeki ya
da hiyerarsisindeki yerinizi
gosteriyor. Herbir tilke
digerleriyle girdi-cikti baglantilari
tizerinden igbirligi yapmak
zorunda.

O halde, dis ticaret acigini ve
dolayisiyla cari iglemler agigini
risk — algisini bozmayacak —
daha makul seviyelere cekmemiz
gerekiyor. Bunu yapabilmek
icin doéviz kurlar ya da faiz
hadleri yardimiyla alinabilecek
tedbirlerin yeterli olmasi
mumkiin degil. Kamuoyunda
stirekli yinelendigi ve yukarida
da 6zetlendigi gibi sorun
“yapisal”. Bagka bir ifadeyle
Uretim sistemimizin mevcut
yapist — dogast geregi — “agik”
Uretiyor.

Fakat konu bu kadar basit
degil. Belirtigim gibi butin
tilkelerin tiretim sistemleri
digerlerininkiyle entegre. Ustelik
diinya ekonomisinde uluslararasi
iligkiler sadece ticaret tizerinden
yurimuyor. Yabanci sermayeli
dogrudan yatirimlar (dogrudan
dig yatirimlar veya kisaca dig
yatirimlar) ticaretten daha
6nemli. Clinki uluslararast
ticaretin ¢cok 6nemli bir bolimu
cokuluslu sirketlerin kendi
blinyeleri icinde yapiliyor.
Ornegin, bir ¢okuluslu sirketin
Turkiye’deki kolu, sirketin
Japonya’daki merkezine veya
Polonya’daki diger koluna
ihracat yapiyor veya oralardan
Turkiye’ye ithalat yapiyor.
Dolayisiyla, gorintirde Turkiye
dis ticaret yapiyor ama bu stireg
butiintyle bir sirketin kendi
icinde ve kontroliinde cerayan
ediyor. Bu alinmasi gereken
tedbirlerin dis ticareti asan ve
dig yatirimlari da kavrayan
bir yapiya sahip olmasini
gerektiriyor.

Emin AKCAOGLU
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Yeniden ilk bagladigimiz
yere donelim: Blytlyen cari
islemler acigina ve bunun
dayandi@ dis ticaret agigina.
Deniyor ki: “Ithalatimizin énemli
bir kismini aramali ve yatirim
mali ithalati olusturuyorsa,
bunlarin en azindan bir
kismini iceride tiretmek igin
tedbir almaliyiz.” Dogru mu?
Dogru! Bu yaklagimin teknik
ad1 ithal ikameciliktir. Fakat
sorun suradadir: Guintimuzdeki
kadar biittinlesmis bir diinya
ekonomisinde ithal ikdmeci
politikalarin kullanilmas eskisi
kadar kolay degildir. Gelin
birlikte akil yirttelim: Bu
girdileri Giretmek yerine ithal
ediyor olusumuz, ekonomimizin
yapisal kisitlari iginde piyasa
kosullarinca dayatilmiyor
mu? Bagka bir ifadeyle: Biz
bu mallari esasen daha ucuz
veya kaliteli olduklari icin ithal
etmiyor muyuz? Eger dyleyse
bu mallari iceride tGretmeye
kalkismak piyasa kosullarinin
dayattigi rekabetci kaygilari
bertaraf etmek i¢in bir yerden
bagka bir yere kaynak aktarimini
gerektirmeyecek midir? Ornek
verirsek, Cin’den ithal ediyor
oldugunuz girdiyi Turkiye’'de
navlun dahil ithal fiyatinin

tizerinde bir fiyatla iretemezsiniz.

Eger tretmekte 1srarli olursaniz,
satamazsiniz. Satabilmek icin
birilerinin treticiye herhangi bir
bicimde stibvansiyon vermesi
gerekecektir. Bu sartlar altinda
ikinci secenek Cin’den ithalatt
kisitlamak olacaktir. Bu ise
iceride tretilmeye baglanan
girdinin bir ihra¢ Griintnin
tretiminde kullanilmast

halinde, ihrac Grtntnin dis
pazardaki rekabet glictinti

(eger fiyat 6Gnemli bir rekabet
unsuruysa) azaltacaktir. Tim bu
soylediklerim “Turkiye dig ticaret
acigini daraltmak icin ara mali
Uretimini kismen bile olsa iceriye
kaydiramaz” demek degildir.
Elbette ara mallarint yurt iginde
Uretme imkéanlari aragtirilmalidir.
Yeni kurulan Ekonomi
Bakanh@i’'nin “Girdi Tedarik
Sistemi Projesi”nin amaci da bu
olsa gerektir.

O halde, Turkiye ara mali
tretimi konusunu gindeminde
tutmali ve bu yonde stratejiler
gelistirmelidir fakat Ttrkiye’nin
dikkatle degerlendirmesi gereken
bir bagka konu, bu sorunun
¢ozimiinde dig yatirimlarin
bir secenek olup olmadiginin
aragtirlmasidir. Ornegin su |
sorulara cevap aranmalidir: Ithal

ettigimiz ara mallarini Gireten
yabanci firmalari satin alabilir
miyiz? Veya faktér donanimlari
itibariyla bu mallarin tiretiminde
gorece rekabetci olan tilkelerde —
firma satin alma segeneginin yani
sira — yeni firma kurarak sifirdan
yatirim yapabilir miyiz?

Bu soéylediklerim bazi
bagka tlkeler tarafindan
basariyla uygulanmistir ve
uygulanmaktadir. Bize ¢arpici
ornekler sunabilecek iki tlke
gecmisteki uygulamalariyla
Japonya bugtnku )
uygulamalariyla Cin’dir. Ilki
geriden gelip Batili sanayilagmis
ulkeleri yakalamustir; digerinin ise
yakalayacagi neredeyse kesindir.
Japonya ve Cin girdi ihtiyaclarini
karsilamak i¢in dogrudan dig
yatirimlari bir stratejik arag
olarak kullaniyorlar. Burada
ozellikle hammadde kaynaklarina
erisimle ilgili Cin 6rnegini bir
kenara birakarak Japonya'ya
odaklanmak istiyorum.

Japon devleti Ikinci Diinya
Savasi'ni izleyen dénem
boyunca Japon firmalarinin dig
yatirimlarini “stibvanse edilen”
krediler ve dig yatirim sigortast
vasitastya desteklemistir. Bir
tilkenin kendi topraklarindaki
sinal yapiy1 genigletmek yerine
kendi firmalarinca baska
tlkelere yatirim yapilmasini
desteklemesi ilk bakista tuhaf
goriinebilir. Japon devleti
dis yatirimlar destekleyerek
ozellikle hem yerli endustrilerin
ihtiya¢ duydugu girdilerin
saglanmasini glivenceye almay1
hem de nisbi rekabet gticli
gerileyen Japon firmalarinin dis
pazarlardaki payini muhafazayi
amaclamigtir. Japonya’da
Uretimi stirdurerek dig pazarlarda
rekabet edemeyecek duruma
gelen tekstil gibi endistrilerin
diger Uzak Dogu Asya tlkelerine
kaydirilmasi bu alanda galisan
Japon firmalarinin daha uzun
stire yagamasini saglamistir.
Soyledigim gibi Japon devleti bu
tir yatirimlara girisen firmalara
hem ucuz kredi hem de yatirim
sigortasi destegi vermistir.

Bu amagla kullanilan kurum
ise basta Japon Eximbank’
olmustur. 1953 ve 1999 yillar
arasinda Japonya’nin kendi
firmalarinin dig yatirimlarina
verdig@i finansal destegin toplam
tutar1 69,5 milyar dolardir. Bu
tutar aynt dénemde Japon
firmalarinin yurt diginda
yaptiklari dig yatirimlarin
%10’una karsilik gelmektedir.

Simdi gelelim sadede:
Turkiye'de devlet Ttuirk
firmalarinin dis yatirimlarini
desteklemelidir. Bu amacla
kullanilabilecek en uygun aygit
(kurum) Tturk Eximbank’tir.
Devlet Yatirim Bankasi’'nin
1987’de Turk Eximbank’a
donusttrilmesini izleyen
dénemde eski Dogu
Bloku tilkelerindeki rejim
degisiklikleriyle birlikte
ortaya cikan firsat bu kurum
tarafindan Turkiye lehine cok
iyi degerlendirilmistir. Simdiki
asamada yine bu tir bir 6zel
misyon giindeme getirilmelidir.

Turk Eximbank’in kurulus
kanunun da boyle bir
¢alisma igin elverigli oldugu
dustnilmektedir. 3332 Sayili
Kanun'un 7. Maddesi “Bankanin
Amag ve Faaliyet Konulari”ni
su sekilde tanimlamaktadir:
“Banka’nin amact; ihracatin
gelistirilmesi, ihrac edilen mal
ve hizmetlerin cesitlendirilmesi,
ihra¢ mallarina yeni pazarlar
kazandirilmasi, ihracatgilarin
uluslararasi ticarette paylarinin
artirilmast, ihracatgilar ve
yurt diginda faaliyet gosteren
muteahhitler ve yatirimcilara
uluslararasi piyasalarda rekabet
glicli ve glivence saglanmasi,
yurt disinda yapilacak yatirimlar
ile ihracat veya d6viz kazandirma
maksadina yonelik yatirim
mallari Gretim ve satiginin
desteklenerek tesvik edilmesidir.”
... (Bu kapsamda Banka) “Yurt
digt miiteahhitlik hizmetleri ile
dis yatirimlarin gelistirilmesi igin
kredi agar, finansmanina katilir,
sigorta ve garanti saglar.”

Son bir not: Thracat kredileri
OECD ve Duinya Ticaret
Orgiitii’'niin diizenlemelerine
tabidir. Dolayisiyla, bu alanlarda
devlet desteginde manevra
alani dardir. Fakat dogrudan dig
yatirimlar igin bu gegerli degil.
Sonraki yazilarda Eximbank’in
Turk dis yatirimlarini
nasil destekleyebilecegine
deginecegim.
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